-

Qualifica MENSILITA! STIPENDIO LLS. R.LA R.I.LA./PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA D5 12 27.724 - - - - 2.326 - - 30.050
POSIZIONE ECONOMICA D3 12 25.452 - - - - 2.136 - - 27.588
POSIZIONE ECONOMICA C4 12 22.086 - - - - 1.853 - - 23.939
POSIZIONE ECONOMICA C2 24 41.658 - - - - 3.496 - - 45.154
POSIZIONE ECONOMICA C1 6,23 10.563 - - - - 879 - 637 10.805
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 12 20.788 - - - - 1.749 - - 22.537
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 21,33 33.891 - - - - 2.844 - - 36.735
ACCESSO B3
Totale 99,56 182.162 - - - - 15.283 - 637 196.808
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)neri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI RETRIBUZIONE ASSEGNO AD INDENNITA ART. 42,
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO AGGIUNTIVA PER SEDI PERSONAM COMMA 5-TER, D.LGS.
CONVENZIONATE 151/2001
SEGRETARIO B
0 | 0 | 0 [ 0 | 2778 | 0 | 0 ] 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D5
194 | 0 [ 0 | 14.504 [ 2.138 | 623 | 0 | 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D3
178 | 0 [ 0 [ 15.140 | 2.149 | 623 | 0 | 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA C4
155 ] 0 | 0 | 0 | 0 | 550 | 0 ] 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA C2
292 | 0 ] 0 l 0 | 0 [ 1.099 ] 0 | 0 [ 0
POSIZIONE ECONOMICA C1
74 | 403 [ 0 | 0 | 0 | 284 | 0 | 0 ] 0
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3
146 | 0 | 0 | 0 [ 0 [ 472 [ 0 | 55 ] 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3
237 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 829 | 0 | 0 | 0
TOTALE
1.276 | 403 | 0 | 29.644 | 7.065 | 4.480 [ 0 | 55 | 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSI COMPENSO INDENNITA' COMPENSI | INCENTIVIPER |  DIRITTI DI ONORARI | COMPETENZE | ELEMENTO | INDENNITADI | ARRETRATI | ALTRE SPESE | STRAORDINARI
STAFF/COLLAB | ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL PER PRODUTTIVITA' | FUNZIONI ROGITO E AVVOCATI PERSONALE | PEREQUATIVO | FUNZIONE ANNI ACCESSORIE o)
ORAZIONE DISAGI SEGR. SPECIFICHE TECNICHE | IND.SCAVALCO COMANDATO/DI PRECEDENTI | ED INDENNITA'
COMUNALE | RESPONSABILI STACCATO VARIE
QUALE DIR. TA' PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
SEGRETARIO A
0 ] 0 | 0 0 | 0 | 0 | 19.317 J 0 [ 0 ] 0 | 0 0 0 l 0
SEGRETARIO B
0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 321 [ 0 | 0 | 0 | 0 0 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D5
0 [ 0 ] 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 24 [ 0 0 0 i 0
POSIZIONE ECONOMICA D3
0 | 0 ] 0 0 | 0 [ 0 | 0 | 0 | 0 | 108 [ 0 0 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA C6
0 [ 0 ] 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 2.633 | 0 | 0 0 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
0 | 0 L 0 0 [ 0 [ 0 | 0 [ 0 | 8.092 | 0 | 0 0 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA C4
0 | 0 | 0 700 | 2.437 l 0 [ 0 [ 0 | 0 | 216 ] 0 0 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA C2
0 | 0 ] 0 1.400 | 4.682 | 0 | 0 | 0 | 827 | 528 | 0 0 0 J 208
POSIZIONE ECONOMICA C1
0 | 0 | 0 J 0 | 1.063 | 0 | 0 ] 0 | 0 | 138 J 0 0 0 | 203
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3
0 | 0 ] 0 350 | 1.772 | 0 | 0 | 0 [ 0 [ 264 | 0 0 0 [ 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3
0 [ 579 ] 0 | 0 | 3.718 | 0 | 0 | 0 | 0 | 512 | 0 0 0 | 459
TOTALE
0 | 579 | 0 2.450 | 13.672 | 0 | 19.638 | 0 | 11552 [ 1.790 [ 0 0 0 [ 870

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
SEGRETARIO B 2.778 321 0 3.099
POSIZIONE ECONOMICA D5 17.459 24 0 17.483
POSIZIONE ECONOMICA D3 18.090 108 0 18.198
POSIZIONE ECONOMICA C4 705 3.353 0 4.058
POSIZIONE ECONOMICA C2 1.391 7.437 208 9.036
POSIZIONE ECONOMICA C1 761 1.201 203 2.165
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 673 2.386 0 3.059
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 1.066 4.809 459 6.334
SEGRETARIO A 0 19.317 19.317
POSIZIONE ECONOMICA C6 0 2.633 2.633
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 8.092 0 8.092
TOTALE 93.474
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~ T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No

Voci di spesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 4.638
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 1.602
FORMAZIONE DEL PERSONALE 285
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 2.130
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 60.431
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 3.206
ALTRE SPESE 15.587
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 4.481
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 77.448
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 24.727
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALLI) 0
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Voci di spesa : Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 47.476
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
Totale 147.059

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

NEL CORSO DELL'ANNO 2021 N. 2 UNITA' DI PERSONALE SONO STATE COMANDATE PRESSO L' UNIONE MONTANA ALTO CANAVESE, NEL BILANCIO 2021 SONO STATI INSERITI ACCERTAMENTI DI ENTRATA
PER L'IMPORTO DEL PERSONALE COMANDATO NELL'ANNO 2021. | MOVIMENTI DI CASSA RILEVATI NEL RIGO P090 SU RIFERISCONO AL RIMBORSO DELLE SOMME SPETTANTI AL COMUNE DA PARTE DELL"'

UNIONE MONTANA ALTO CANAVESE PER IL PERSONALE COMANDATO NELL'ANNO 2020 E NELL'ANNO 2021.
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