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i DA
INDIRIZZ1 ? VI ALLA PROGRAMMAZIONE PER 1

PERIODO DI BILANCIO

a) Entrate;
e Tributi e tariffe dei servizi pubblici
e Reperimento ¢ impiego risorse straordinarie e in conto capitale

e Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilita

b) Spese:
e Spesa corrente, con specifico rilievo alla gestione delle funzioni fondamentali;
e Programmazione triennale del fabbisogno di personale
e Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi
e Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche

e Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi

¢) Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e relativi equilibri
in termini di cassa

d) Principali obiettivi delle missioni attivate

e) Gestione del patrimonio con particolare riferimento alla programmazione urbanistica e del
territorio e Piano delle alienazioni e della valorizzazione dei beni patrimoniali

f} Obiettivi del Gruppo Amministrazione Pubblica

g) Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa (art.2 comma 594 Legge
244/2007)

h) Altri eventuali strumenti di programmazione
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1 - Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio
ed alla situazione socio economica dell’Ente

1.1.1 — Popolazione legale al censimento 2011 n. 2.666
1.1.2 — Popolazione residente al fine del penultimo anno precedente (2019)
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 2.535
Di cui : maschi n. 1.259
femmine n.1.276
nuclei familiari n.1.128
comunitd/convivenze n./
1.1.3 — Popolazione al 01.01.2020
(penultimo anno precedente) n.2.535
1.1.4 — Nati nell’anno n. 20
1.1.5 - Deceduti nell'anno n. 40
saldo naturale -20
1.1.6 = Immigrati nell’anno n113
1.1.7 = Emigrati nell’'anno n.79
saldo migratorio n. 34
1.1.8 — Popolazione al 31.12.2020
(penultimo anno precedente) di cui n. 2.549
1.1.9 — In eta prescolare (0/6 anni) n. 125
1.1.10 - In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 205
1.1.11 — In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 358
1.1.12 — |n eta adulta (30/65 anni) n, 1252
1.1.13 —in eta senile (oltre 65 anni) n. 605
1.1.14 - Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno
Anno 2011 8,13
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Anno 2012 8,87
Anno 2013 6,66
Anno 2014 4,48
Anno 2015 4,90
Anno 2016 5,72
Anno 2017 8,4
Anno 2018 8,5
Anno 2019 8,99
Anno 2020 7,87

1.1.15 - Tasso di mortalita ultimo guinguennio:

Anno

Anno 2011 10,72
Anno 2012 12,89
Anno 2013 8,90
Anno 2014 10,56
Anno 2015 12,82
Anno 2016 11,45
Anno 2017 12,00
Anno 2018 12,7
Anno 2019 14,59
Anno 2020 15,69

1.1.16 — Popolazione massima insediabile come da Abitanti n.

strumento  urbanistico vigente Entro il 2020 A

1.1.17 = Livello di istruzione della popolazione residente:

La gran parte della popolazione ha soddisfatto |a scuola dell’obbligo. Circa il 30% della popolazione ha

conseguito il diploma di scuola media superiore e circa il 10% della popolazione & laureato.
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POPOLAZIONE

Dopo aver registrate un incremento nei decenni passati, la popolazione ha conosciuto una situazione di
stabilita, con un saldo naturale in sostanziale decremento, e con un saldo migratorio che registra un
afflusso di popolazione straniera. Come nel resto del Paese, si rileva un significativo invecchiamento della
popolazione, evidenziato anche dai principali indicatori demografici.

La presenza di una fascia di popolazione anziana in crescita ha richiesto una revisione dei servizi sociali
offerti dal’Amministrazione, per tener conto delle nuove esigenze. Cosi come una presenza di cittadini
stranieri in forte evoluzione ha comportato la necessitd di rispondere con rinnovati servizi sociali ed
educativi.

Questa sezione & dedicata alla popolazione e alle sue caratteristiche socio demografiche. | dati consentono
una visione generale della composizione della cittadinanza rivarese , tenendo conto anche dei cittadini non
nativi e di quelli emigrati altrove.

ANDAMENTO DELLA POPOLAZIONE

POPOLAZIONE 2020 (2015 | 2018 |2017 | 2016 | 2015 | 2014 |2013 | 2012 | 2011

2549 | 2535 | 2579 | 2.599 | 2644 | 2659 | 2700 | 2685 | 2715 | 2654

DETTAGLIO ANDAMENTO DELLA POPOLAZIONE

POPOLAZIONE 2020 (2019 | 2018 (2017 | 2016 |2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011
Nati 20 23 22 15 13 24 18 18 24 22
Morti 40 37 33 35 34 28 24 35 29 30
SALDO NATURALE -20 -14 -11 -20 -21 -4 -6 -17 -5 -8
Iscritti 113 69 64 74 94 78 120 87 99 103
Cancellati 79 101 82 92 88 114 99 100 73 122
SALDO 34 -32 -18 -38 +6 -36 +21 <13 +26 -19
MIGRATQORIO

TOTALE 2549 | 2535 | 2579 | 2599 | 2644 | 2659 | 2700 | 2685 | 2715 | 2694
POPOLAZIONE
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DATI RELATIVI ALL'IMMIGRAZIONE

2020 | 2019 | 2018 | 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011

MASCHI 53 40 29 34 44 39 69 45 56 53
FEMMINE 60 29 35 40 50 39 51 38 43 50
TOTALE | 113 | 69 64 74 94 78 120 87 99 103

COMPOSIZIONE DELLA POPOLAZIONE

2020 | 2019 | 2018 | 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011

MASCHI 1263 | 1259 | 1285 | 1285 1319 1331 1343 1331 1339 1324

FEMMINE 1286 | 1276 | 1294 | 1304 | 1325 1328 1357 1354 1376 1370

TOTALE | 2549 | 2535 | 2579 | 2599 2644 2659 2700 2685 2715 2694

FASCE DI ETA DELLA POPOLAZIONE

2020 | 2019 | 2018 | 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011
0-19 438 | 448 | 454 469 484 482 493 498 506 500
20-34 378 | 473 389 376 378 401 409 426 416 420
35-54 694 | 697 | 709 743 771 T 811 786 820 818
55-74 715 | 713 | 704 682 665 658 651 655 645 645
75 EOLTRE 324 | 204 | 323 329 346 341 336 320 328 311
TOTALE | 2549 | 2535 | 2579 | 2599 2644 2659 2700 2685 2715 2694

TERRITQRIO E STRUTTURE
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Superficie: Kmq 12

RISORSE IDRICHE

Laghin. 0 Fiumni e torrenti: 3

STRADE

Statali: km O Provinciali: km 5,75 Comunali: km 35,48
Vicinali: km 6 Autostrade: km 0

Risultanze della situazione socio economica dell’Ente

ESERCIZIO IN PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA CORsO PLURIENNALE
Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
1.3.2.1 - Asili nido ) ) . .
2 Postin. Postin.__ Postin. Postin.____
1.3.2.2 - Scuole ) _ )
Posti n. Posti n. Posti n. Postin.
materne n.____
1.3.2.3 - Scuole
: Posti n. 150 Posti n.150 Postin. 150 Posti n, 150
elementari n. 1
1.3.2.4 - Scuole . 7 . :
) Posti n. Postin. Postin.___ Postin,
medie n__
1.3.2.5 - Strutture
residenziali
Postin. Postin. Posti n. Postin. ___
per anziani
n.___
1.3.2.6 - Farmacie
: n. n. no_
Comunali = === -
1.3.2.7 - Rete
fognaria in Km,
- bianca
11 11 11 11
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=nera

- mista

1.3.2.8 - Esistenza
depuratore

51

5

Sl

51

1.3.2.9 - Rete
acquedatto in Km.

42

42

42

42

1.3.2.10 - Attuazione
servizio

Idrico
integrato

51

51

51

51

1.3.2.11 - Aree verdi,
parchi,

giardini

hq. 300

hg. 300

hg. 300

n. 1

hq. 300

1.3.2.12 - Punti luce
illuminazione

pubblica

n. 304

n. 304

n. 304

n. 304

1.3.2.13 - Rete gas in
Kmn.

16

16

16

16

1.3.2.14 - Raccolta
rifiuti in g:

civile

industriale

racc. diff.ta

51

Sl

st

Sl

1.3,2.15 - Esistenza
discarica

51

5t

st

S

1.3.2.16 - Mezzi
operativi

1.3.2.17 - Veicoli

1.3.2.18 - Centro
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elaborazione dati

1.3.2.19 - Personal ~
computer

n.

n. 9

1.3.2.20 - Altre strutture (*** specificare)

Camagna.

Sono presenti nel territorio comunale: un campo da calcetto, due campi da bocce, un
bocclodromo, una palestra polifunzionale, un immobile plurifuzionale (Ex-Ristorante
Rosina). Sono presenti due cimiteri comunali, situati uno nel capoluogo ed uno in frazione

Sul territorio comunale & presente la Scuola Matema “Antonia Musso Tealdi” con la quale
questa Amministrazione ha stipulato una convenzione attuativa dell’art. 14, comma 2, della
Legge Regionale 28 dicembre 2007 n. 28 “Norme sull’istruzione, il diritto allo studio e la

libera scelta educativa”.
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2 - Modalita di gestione dei servizi pubblici locali

Lo svolgimento di alcune funzioni era stato conferito all’ Unione Montana nel periodo dal 01.01.2015 al
31.12.2019. Dal 01.01.2020 quasi tutte le funzioni sono nuovamente svolte direttamente dal Comune di
Rivara.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 29.11.2019 avente ad oggetto: "Deliberazione C.C. n.
28 in data 28 giugno 2019, ad oggetto “Recesso del Comune di Rivara dall’Unione Montana Alto Canavese -
Provvedimenti”- Revoca e provvedimenti conseguenti” ha espresso la volonta:

- di voler gestire tramite I'Unione Montana Alto Canavese le funzioni proprie delle unioni
montane di cui all’art. 4 della legge Regione Piemonte n. 14 del 5 aprile 2019;

- di conferire all’Unione Montana Alto Canavese le funzioni del Catasto, ad eccezione delle
funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente, e delle Attivita, in ambito comunale, di
pianificazione di protezione civile e coordinamento dei primi soccorsi.

Servizi gestiti in forma associata:
Convenzioni:

Convenzione con Comune di Forno Canavese per gestione Sportello Unico Attivita Produttive — SUAP.
Convenzione con Comune di Forno Canavese per gestione Scuola Media “Pertini” di Forno Canavese.

La convenzione con il Comune di Mazze' per la segreteria Comunale & stata sciolta con decorrenza
31.12.2020.

Unioni di Comuni:

Unione Montana Alto Canavese: a decorrere dal 01.01.2020 sono state conferite all’ Unione le funzioni del
catasto, ad eccesione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente, e delle Attivita, in ambito
comunale, di Pianificazione di Protezione Civile e coordinamento dei primi soccorsi.

L Unione svolge inoltre le funzioni proprie delle unioni montane di cui all’art. 4 della legge Regione
Piemonte n. 14 del 5 aprile 2019.

Servizi affidati a organismi partecipati

Servizio idrico integrato gestito tramite ATO3 / 5.M.A.T. 5.p.a.

Servizi affidati ad altri soggetti
I

Altre modalita di gestione dei servizi pubblici
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L’ Amministrazione al fine di agevolare i cittadini nell’assolvimento degli obblighi di versamento dei tributi,
ha assunto la decisione di inviare al domicilio dei contribuenti i moduli precompilati per il pagamento dell’
IMU oltre che per la TARI. ' '

| residui attivi derivanti dalla TARI sono in aumento in quanto nell’ultimo periodo si & registrato un
aumento dei contribuenti evasori.

In merito alle entrate tributarie I'Ente registra una buona capacita di realizzazione dei relativi introiti,
connessa al lavoro di verifica svolto dall’ Ufficio Tributi.

L'Ente continuera svolgere direttamente le attivita connesse alla gestione dei tributi. Cid consentirad di
mantenere adeguati livelli di efficienza del servizio, tenendo contenuti i costi.

E' prevista nel corso dell’anno 2020 I'attivazione del servizio di incasso delle entrate comunali tramite il
sistema “PAGO PA”,

Tariffe Servizi Pubblici

Le tariffe dei servizi a domanda individuale sono le seguenti:

SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA:

a) Utenti appartenenti a nuclei familiari residenti nel Comune di Rivara aventi un |.5.E.E. collocato in:
s Fascia A ESENZIONE su relazione favorevole dell’ Assistente Sociale o
QUOTA MINIMA di € 1,05 a pasto

* FasciaB € 4,33 a pasto
s FasciaC € 4,33 a pasto
e FasciaD € 4,33 a pasto
= FasciaE £€4,55 a pasto

b) Utenti appartenenti a nuclei familiari residenti nel Comune di Rivara che non intendano avvalersi
della procedura prevista per ottenere riduzioni in base all’l.S.E.E.
* QUOTA MASSIMA di € 4,55 a pasto

c) Utenti non residenti:
QUOTA MASSIMA di € 4,55 a pasto

Fasce |.S.E.E. approvate con propria deliberazione n. 34 del 03.11.2005, avente ad oggetto “Adeguamento
limiti di accesso per prestazioni sociali agevolate servizi di refezione scolastica e trasporto alunni a seguito

dell'introduzione dell’l.5.E.E.”:

fra€0e € 2.000,00 FASCIA "A”
fra € 2.000,01 e € 3.500,00 FASCIA “B”
fra €3.501,00 e € 4.600,00 FASCIA “C"
fra € 4.601,00 e € 6.165,00 FASCIA “D"
oltre € 6.165,00 FASCIA “E”
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Utilizzo locali “Ex-Serre di Villa Ogliani”:

Associazioni Soggetti privati Soggetti privati e
associazioni non locali
Quota per riscaldamento
Durata di Locali Non locall Residenti Non
utilizzo residenti
8 ore Gratis € 50,00 €100,00 € 200,00 €30,00
Salone “BLU" 4 ore Gratis € 25,00 € 50,00 € 100,00
€ 15,00
8 ore Gratis € 40,00 € 80,00 £ 160,00 € 20,00
G g P €SD,06M
' on 4 ore Gratis £10,00
‘CENTRALE"
Bore Gratis € 80,00 £ 160,00 € 320,00 £ 50,00
Salone "BLU” 4ore Gratis | €40,00 £80,00 | €160,00
e Salone €25,00
“CENTRALE"
Deposite | - €50,00 € 50,00 € 50,00 €50,00 | 0 -
cauzionale

Sono esenti le Associazioni locali dal pagamento della quota per il riscaldamento dei locali.

Il Comune di Rivara detiene le seguenti partecipazioni in enti o organismi che costituiscono il gruppo
Amministrazione Pubblica:

Partecipazioni in societa di diritto privato:
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PARTECIPAZIONI DIRETTE

Atlivita provalenta Quotata
svolta In favore Quota — (al sensl ESITO DELLA
Denominazione | Bavaic.F | O™ | oggatio sociate | ([DU@ | delfAmministrazions | partacipaziona in delB | o | RICOGNIZIONE
; ! gluridica Statutaria oppura In DIRETTAMENTE huAa pura
affidamento dl dotanuta gs. n. e ragioni alla
servizio pubblico 175/2016)
base della scelta
affattuata
MANTENIMENTO
DELLA PARTECIPAZIONE
Sarvizio Idrico
Intagrato.
Malivaziane: Produce
Saciot Raccalta, un servizio di
Metropelitana Sacicla Allivila avolla in NO interesse generale
1 Aeque Terina Tearsionia par £zion| Iraltamenta 31/12/2050 | alfidamento di servizio 0,00008% | SI (art. 4, co. 2, lett.
SPA fornilura acqua; pubhica a).
geslione delle
reli fognarie;
produzione di
energia eletirica;
produziona di
pas
MANTENIMENTO
La societa ha lo B della
mul:;’;::n i sviluppo  saciale ed DELLA PARTECIPAZIONE
I
ecanormica del
VALLI  DEL promuovera lo e 0
CAMAVESE — sviluppo sociale delimitate dal eanfini
GRUPFC DI Sociata ed economica amminisiralivi  degli
'L\SL?::.TE Consoriile | g8l lBITIlDIﬂO. cos| Enl Locall sog, Motlvazione: Produce
- come dalimitato beni & servizi
a nonehé di  tulelarne
Soclata responsa dai confini Ghlt ks i strettamente
2| consortle | eswnoens amministrativi [ 31/12/2050 patrimonl  culiursll 2,07% ND NC necessari per il
:'BS.W"'“EI\'}“‘:I bil dagll Eni Lu:‘;:' naturalislici, perseguiments delle
;ml méa all smt"lml’“m ambiantali 8 finalita Istituzionall
al Canavesa utalama .
aesagglsticl. . !
GAL tatimitata | ygiorizzamne | RraRg ND :;" APt LAk 550
Soc.Cons, patrimon| f
arl culturall, Svlluppo.  locale -
naturalisticl, Gruppo  di  Azlone
amblantall & Locale ex art. 32-34
passagglatici, Reg. UE 1303/2013 Produce un servizio
di Interasse generale
(art. 4, co. 2, lott.
a).

PARTECIPAZIONI INDIRETTE — (Deliberazione del Consiglic Comunale n. 32 del 29.09.2017)

% Quata di
partecipazlone % Quaota di
Codice fiscale| [ one socioth | Anne di Denominaziona socleth/  |oo pacipazions| Attivith  |Partacipazions| Socioth | psrro pELLA
soclotd contituzione | socletd/arganismo tramite Indiratta svalta di controlle  |in housa RICOGNIZIONE
t:-amlte
06087720014 |Risarse Idriche S.p.A, 1991 Sociata Metropolitana Acque 91,62 0,00005 Enginearing NO S Hantenimento.
Toring 5.p.A,
Trattasl  di  uma
partacipaziany
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|indirstta tramita una
saciaty

Fraduce un sarvizie
gl Intaratsn gunnrala |
(art. &, co. 2, latt.
a).

09902860018

AIDA Ambiente S.r.l.

2008

Soclatd Matropalilana Agque
Toring 5.p.A,

51,00

Q,00003

Sarvizlo Idrico
integrata -
gestiane
depuratore

NO

sl Hantsnimanio,

Tramasi  al  una
partazipazions
Indiratta tramita una
socinth

Fraduce un sanvizio
dl Intarass ganarala
fart. 4, co. 2, lem,
LIN

11100280012

Acqua Patabill 5.p.A,

2014

Soclata Matropalitana Acque
Torino S.p.A.

44,92

0,00003

Servizio idrice
Intagrato

NO

NO Hanteqimenta,

Trattasl  di  una
partacipaziona
Indiretta tramite una
socletd

Produga un maruizia
di intarasse gunerala
fart 4, co. 2, lat
3.

09244190014

Socigtd Canavasana Acqua
sri

2005

Soclgta Metropolitana Acque
Taring 5.p.A.

100,00

0,00006

Servizig idrico
intagratoe

NO

51 Trattast i una
partacipazions
Indiratta tramits una
saclath

Fraduce un sanvizle
dl Intaransa ganarals
{art. &, co. 2, lett
aj.

Soclots Ipattiva, In
lquidariono
volontarta, coisati
@3t
2971373016,

05595880829

Acque Patablli Siciliane
S.p.A,

2007

Societs Metropolitana Acqua
Toring 5.p.A./ Acque potabil
S.p.AL

56,77

0,00002

Servizio idrico
integrato

NO

NOQ  |Trattani  di uma
partatipatiena
indiratea tramita una
anciath

Preduee un Serviee
dl Intaresse genarata
(are. 4, ca, 2, latt,
L

Soefeth inattiva ¢
n Srate dl
faflimento.

94005970028

Servizio Idrico Integrato del
Blallasa @ Varcallese 5.p,4,

2000

Soclata Matropolitana Acqua
Torino 5.p.A,

19,95

0,00001

Servizio idrico
integrata

NG

NO Hantanimanle,

Trawasi ol uma
partacipaziann
Indiralta tramita una
aocintl

Produce un servizio
di Intaracza ganarals
(art, 4, o, 2, latt,
al.

08448160013

Hord Ovest Servizi S.p.A.

2002

Societd Metropolitana Acque
Torino 5.p.4,

10,00

0,00001

Helding

NO

NO Hantanimanta.

Trattasi di  una
partecipariona
indlrazea tramita una
sacinth

Produce un sarvizia
8l intarassd ganarals
{arn 4, co. 2. s
ak

Comune di Rivara

Pag.

16

(D.UPS.

- Modello Siscont)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2021/2023

02778560041 |Mondo Acqua S.p.A. 2000 Socletd Metropolitana Acque 4,92 0,00 Servizio idrico HO NO Hamsalments,
Tarine S.p.A. integrato
Trawasi i una
partacipaziana
indiratta tramite una
sociarh
Produca un marvizlo
di internagn gonardls
(am. 4, co. 2, lef
&l
07154400019 |Parce scientifico tacnologice | 1997 | Societh Metropolitana Acque 3,30 0,00 Attivies NO ND | Bantenimente,
par I'ambiente Environmant Torino 5.p.A, strurnantali
Park Toring S.p.A. relative al Trattasi o una
servizio idrico partacipaziana
Integrata Indiratta tramita wna
(attivita di o]
ricerea
finalizzata allo Produte un sarvizio
svlluppa {d:r:r:"“:: 9; “rr-‘tt
sostenibile) o '
01523550067 |Galatea s.c.a.r.l. 19592 Societd Metropolitana Acque 0,50 0,00 Servizio Idrica NO NOD Trattagi  di una
Torine 5.p.A. Integrato f"'“““'“'“"'
ndiratta tramita una
soctath
Produce un  Seiviels
di Intarasas ganarale
(art. 4, co. 2, latt,
a)
EZociotd Innttiva.
Rlchlesta al
Hauldazlone in
Dati relativi agli enti pubblici vigilati:
Attlvita prevalente
svolta in favore Quota
N Forma . Durata dell'Amministrazione | partecipazione
Denominazione Sede P.lva/C.F. Oggetto sociale P P
giuridica Statutaria oppure in direttamente
affidamento di detenuta
servizio pubblico
Caonsorzio ia iurda
Intercomunale 100 Attivita organi i i ;
dei Servizi : . legislativi ed 44 b
Socio 10082 | 7262240018 | Consorzio Egsecutivi affidamento di servizio
Cuorgné B pubblica 3,34%
assistenziall - (T0) Amministrazione
Cl5.5.38
F.zza Regolamentazion
Vittorio e dell'Attivita
Consorzio Emanuele degli Organismi Attivita svolta In
Canavesano n1- 8841520011 | Consorzio preposti alla affidamento di servizio 1,42789%
Ambiente 10015 gestione di pubblico
lvrea progetti per
(TO) I'edilizia abitativa
e |'assetto del
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territorio @ per la
tutela
dell'ambiente

L’ Ente non ha esternalizzato alcun servizio per autonoma valutazione del Comune, ha esternalizzato
solamente I servizi in adesione a specifica previsione normativa in materia.

Denominazione soggetti giuridici con bilancio esterno:

1. ATO 3 - Autoritd d’ Ambito Torinese: funzione e servizio di collegamento con il Bilancio del
Comune: Funzione 5 - Servizio 6;

2. SM.AT. Spa — Societd Metropolitana Acque Torino: funzione e servizio di collegamento con il
Bilancio del Comune: Funzione 9 - Servizio 4;

3. C.C.A - Consorzio Canavesano Ambiente: funzione e servizio di collegamento con il Bilancio del
Comune: Funzione 9 - Servizio 5;

4. Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio-assistenziali - C.1.5.5. 38;

5. Valli del Canavese — Gruppo di Azione Locale — Societa consortile a responsahilita limitata "Valli del
Canavese GAL Soc.Cons. a.r.l”;

L’Amministrazione conferma le politiche generali in merito alle societa partecipate, come definite nel
programma di mandato: mantenere le partecipazioni.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 07.04.2015 avente ad oggetto “Piano operativo di
razionalizzazione delle societa partecipate e delle partecipazioni societarie — Art. 1, comma 612, della Legge
n. 190/2014" & stato approvato il “Piano operativo di razionalizzazione delle societa partecipate e con
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 30.04.2016 avente ad oggetto: “Relazione conclusiva sul
processo di razionalizzazione delle societa partecipate e delle partecipazioni societarie (art. 1, co. 612, legge
n. 190/2014)" & stata approvata la Relazione conclusiva del processo di razionalizzazione delle societa
partecipate.

Il Comune di Rivara ha proceduto, inoltre, alla ricognizione straordinaria delle partecipazioni detenute ai
sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 175/2016. Tale ricognizione & stata approvata con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 32 del 29.09,2017: non sono emerse partecipazioni da alienare o su cui intervenire.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del 25.11.2020 avente ad oggetto: “Revisione periodica
delle partecipazioni pubbliche detenute ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i. -
Ricognizione partecipazioni possedute alla data del 31.12.2015. Determinazioni.” si & provveduto alla
revisione periodica delle partecipazioni possedute alla data del 31.12.2019.
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L’ Ente non & attualmente a conoscenza di situazioni di rischio connesse alle partecipate, situazioni
deficitarie e perdite negli ultimi esercizi.

UNIONI

Nome Attivita %

1. Funzioni proprie delle unioni
montane di cui all’art. 4 della
legge Regione Piemonte n. 14
del 5 aprile 2019.

2. Funzione del Catasto, ad
eccezione delle funzioni gl
mantenute allo Stato dalla
normativa vigente.

3. Attivitd, in ambito comunale, di
Pianificazione di Protezione
Civile e coordinamento dei
primi soccorsi,

UNIONE MONTANA ALTO
CANAVESE

CONVENZIONI

La convenzione con il Comune di Mazze' per la segreteria Comunale & stata sciolta con decorrenza
31.12.2020.

Convenzione con Comune di Forno Canavese per gestione Sportello Unico Attivitd Produttive — SUAP,

Convenzione con Comune di Forno Canavese per Gestione Scuola Media “Pertini”,

Comune di Rivara Pag. 19 (D.U.P.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2021/2023

3 - Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente

Fondo cassa al 31/12/2020 € 1.272.159,59
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente:

Fondo cassa al 31/12/2019
Fondo cassa al 31/12/2018

€ 960.454,74
€ 945.827,09

Fondo cassa al 31/12/2017 €1.182.822,77

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente

Anno di riferimento oo di utilizzo Costo interessi passivi
2019 n. // € 0,00
2018 n. // €0,00
2017 n. // € 0,00
2017 n. // €. 0,00
2017 n. // €. 0,00
Livello di indebitamento
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli
Anne di riferimento Interessi passivi Entrate accertate tit.1-2-3- | Incidenza
impegnati(a) (b) (a/b) %
2019 66.689,31 2.045.153,91 3,26 %
2018 72.139,53 2.039.879,06 3,54 %
2017 78.749,9§ 1.952.748,87 4,03 %
2017 78.749,98 1.952.748,87 4,03 %

Debiti fuori bilancio riconosciuti

Anno di riferimento | Importo debiti fuori
bilancio riconosciuti
(@)
2019 0,00
2018 0,00
2017 0,00
2016 0,00

Comune di Rivara
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Eventuale

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui

(NON SUSSISTE IL CASO)

Ripiano ulteriori disavanzi

(NON SUSSISTE IL CASO)
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4 - Gestione delle risorse umane

Personale

Personale in servizio al 31/12 dell’anno precedente |’esercizio in corso

Categoria numero tempo Altre tipologie
indeterminato

Cat. D.5 1 1
Cat. D.3 1 i
Cat, C4 1 1
Gat. €2 2 2
Cat. C.1 1 1
Cat. B.7 (posizione di accesso B.3) ! 1
Cat. B.3 (posizione di accesso B.3) 2 2
Cat. B.1 0 0
Cat. A 0 0

TOTALE 9 9

Numero dipendenti in servizio al 31/12/2020

DOTAZIONE ORGANICA

SUDDIVISA PER PROFILI

(Derivante dal piano triennale dei fabbisogni di personale)

Deliberazione della Giunta Comunale n. 21 del 17.02.2020 avente ad oggetto: “Piano Triennale del
fabbisogno di personale 2020/2022. Approvazione”

Categoria | N. posti Profili professionali N. posti N. posti vacanti
di accesso
Previsti coperti
B3 4 - n. 1 collaboratore professionale 3 1
amministrativo;
- n. 1 collaboratore tecnico (part-time collaboratore professionale
77,77%); amministrativo part-time;

- n.1collaboratore tecnico;
- n. 1 collaboratore professionale
amministrativo part-time;

G 5 - n. 2 agenti di polizia municipale
- n. 1 istruttore servizio finanziario
- n. 1istruttore servizio tecnico 4
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- n. 1istruttore servizio
amministrativo

1

Agente di Polizia Municipale

D1 2 - n. 1 istruttore direttivo servizio //
finanziario
- n. 1 istruttore direttivo servizio
tecnico
TOTALE 11 2

Comune di Rivara

Pag. 23

(D.U.P.S. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione Semplificato 2021/2023

5 -Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica

L’ Ente negli anni precedenti ha sempre rispettato i vincoli di finanza pubblica.
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D.U.P.SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI
ALLA PROGRAMMAZIONE
PER IL PERIODO DI BILANCIO
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Anticorruzione

L'azione dell’Ammimstrazione & quella di promuovere buone pratiche, continuando nello
svolgimento di attivita di prevenzione dei fenomeni di corruttela, in riferimento anche a quanto
previsto dalla Legge n. 190/2012 e smi, oltre che dal D.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. riguardante la
trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni.

In particolare si esprimono i seguenti indirizzi in materia di prevenzione della corruzione, da
osservare durante tutto il mandato 2019/2024, salvo eventuali aggiornamenti:

= Formazione specifica per i dipendenti, i dirigenti e gli amministratori;

+ Ricorso all’ausilio di banche dati per la mappatura dei processi e delle relative misure di
prevenzione;

+ Semplificazione degli adempimenti posti in carico ai Servizi attraverso schede e formulari
relativi agli obblighi e misure previste dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza e dalla normativa vigente;

« Crescita della cultura della legalita, strutturando accordi e azioni di sensibilizzazione sul
tema della legalita con istituzioni, ordini professionali, libere professioni, ed associazioni di
categoria;

« Studio e approfondimento della tematica dell’efficienza e dell’efficacia amministrativa.

E’ intendimento dell’Amministrazione coinvolgere la societa civile nell’elaborazione del Piano

Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, al fine di rendere il principio di
legalita patrimonio comune e condiviso tra le istituzioni e la cittadinanza.
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- A) ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Le politiche tributarie dovranno essere improntate al contenimento della pressione fiscale entro
I"attuale livello.

Si prevede la concessione di rateizzazioni ai sensi dei vigenti regolamenti in materia al fine di
agevolare le famiglie e le imprese al pagamento dei tributi evasi negli anni precedenti.

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale

Per garantire il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti, in un
periodo di crisi economica, nel corso del periodo di bilancio I’Amministrazione si impegna a
reperire contributi finalizzati da parte di enti terzi.

E’ previsto nel Bilancio del triennio di riferimento 'incasso di somme derivanti dal recupero
dell’evasione tributaria, che saranno destinate al finanziamento di spese non ricorrenti, cosi come
previsto dalla normativa vigente.

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilita

L’Amministrazione intende contenere il ricorso all’indebitamento, al fine di reperire nuove
risorse a costo zero.
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari a
disposizione, andamento storico e presenza di eventuali vincoli

RESIDUL

PRESUNTLAL FREVISION!
, DEFINITIVE
TERMINE AR
DELL'ESERICIO DEELANNG
Tiralo Denpmifnuzione gk Hpdobbe PRECEDENTE Anris 2021 Anpn 2022 Anne 2023
PRECEDENTE cUr st
REELLACHTSL RIFERISCE IL.
RIFERISCE IL BiLACIo
BILANCID -
Fondo pluricandle vincolata per
i 2 IT.H5,10 0,00 a,an
spese carrenti previsinne ili competenza 11.079,66 45,1
Fondo pluriennale vincalato per ) :
kjaese [ anto capitale previsione di competenza ,00 198.067,60 0,00 00
Utilizza avanzo di : =
Ammilnfitralane previsione di competenza A21.R48,28 a,0n o.an .00
Saftei v y il Uit previstone i compelensa 00 a0
arlivipatumante
Fotider di Cosse aft" 1712021 frrevisione di vassu Ba0.454,74 1.272.159,59
TITOL Entrato correat di matur i, »
kR ] Estrato el s nourn o [I9053,09  previsions di competenza 1.477.400,00 LA79.400.00 1.479.400,00 147,400, 00
cantributivi ¢ pereguativa
previgione di ¢assa | .571.350L44 1.534.914.28
TITOLO 2 : Trasferimenti corrent 266,50 previsione di competenza 267.518,42 23225429 10738585 71.565.85
previsione di cassa 153.266,82 232.52079
TITOLO 3¢ Entrate uxtrtributaric 599205 previgione di competenzi 249,361,315 291,948,353 201.66%,35 20166835
previsione di eassn 202.036,34 207.940,40
TITOLO 4 : Enrate in conto enpitale 147654, 74 previsione di comperenza 494.790,74 403.064,42 151 064,42 35106442
previsione di cnssa 699,996,906 350.719.16
TITOLO § H a1 duziong di attivith
T ;'"m,"c i ridvzione di attivith o0 previsione di competenza 200,00 0,00 0.00 0.on
inzire
prcvisione di cassn S.100,00 0.00
TITORGD E:::““ petcanip lacal. pasite ] 670,01 previsione di competenss 7H1.600,00 741.600,00 781.600.00 7%1.600,00
previsione di enssa TR2.461.97 FU2.270.11
TOTALE TITOLI MWA63689  previsione di compelenze 1.276.072,91 3. 1RR.267,06 ANILLIR.62 2.978.298,62
prrevisinne di cassa 1.704.212,53 A.408.364,74
A FERRAL 363639 previsione di competenzn 2.609,300,85 1520679, ENTENTER! 207820862
previsione di cassa A.6064,667,27 +6R0.524,3)

Nella corrente sezione si affronteranno i seguenti punti:

Analisi Entrate; Politica Fiscale
MU
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA'
RISCOSSIONE COATTIVA
1.0.854.P.
TARSU-TARES-TARI
DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI
FONDQ SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRI - FEDERALISMO — FONDO DI SOLIDARIETA'

Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti

Analisi Entrate: Politica tariffaria
PROVENTI SERVIZI
PROVENTI BENI DELL 'ENTE
PROVENTI DIVERSI

Analisi Entrate: Entrate in c/capitale
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERIALI
ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE
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Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partite di giro
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Analisi entrate: Politica Fiscale

(L

Tipologia Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023

101 Imposte tasse e proventi assimilati comp 979.400,00 979.400,00 974.400,00
cassn 1.034.914,28

104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00
Cassn 0,00

301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali comp 500.000,00 500.000,00 500.000,00
cassn 500.000,00

102 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia comp 0,00 0,00 0,00

autonoma

cassa 0,00

TOTALI TITOLO comp 1.479.400,00 1.479.400,00 1.474.400,00

1.534.914,28

Comune di Rivara Pag.
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IMU

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. in data sono approvate le seguenti tariffe:

TIPOLOGIA IMMOBILE ahal Mz 2023 Detrazioni/riduzioni

Unita abitativa adibita ad abitazione
principale se in categoria catastale Al,
AB, A9 e relative pertinenze (una sola
per ciascuna categoria catastale C2,| 0,60% |0,00% | 0,60% |Detrazione € 200,00
C6eC7)

Abitazioni principali (categorie A/2-
A/3-A/4-A/5-A/6-A/T) e pertinenze
(Per pertinenze  dell'abitazione
principale si intendono esclusivamente
quelle classificate nelle categorie
catastali C/2, C/6 e C/7, nella misura
massima di un'unitd pertinenziale per
ciascuna delle categorie catastali
indicate, anche se iscritte in catasto
unitamente all'unita ad uso abitativo)

Esente |Esente| Esente

Fabbricati classificati nella categoria
catastale D con esclusione della| 0,19% |0,76% | 0,95%
categoria D/10

Aree edificabili 0,95% |[0,00% | 0,95%
Altri immobili 0,95% |0,00% | 0,95%
Terreni agricoli Esente |Esente| Esente
Ulteriore riduzione del 50% della base
imponibile IMU per le unita immobiliari, ad
Unita  abitativa  concessa  dal eccezione di quelle classificate nelle categoric
proprietario in uso gratuito a parenti di SR AL, 8.0 1 oonineate ) comeciny
; menkEhy d'uso dal soggetio passivo ai parenti in linea
primo grado in linea retta, che la retta entro il primo grado che la utilizzano come
occupano quale loro  abitazione Ebilﬂ;if?“c_l?riﬂclr-‘ﬂlﬂ
P ; T & G H ondizioni:
prmmpa]c € i I lSICdQI‘IO 0,61 % 0% 0,61% - il comodante deve risiedere nello stesso
ﬂllﬂgl’ﬂﬁ camente con relative comune;
pertinenze, nella misura massima di - il comodante non deve possederc altri
: 2 . i immobili in [talia ad eccezione della
una pe immobile, classificate nelle propria abitazione di residenza ubicata
categorie C/2, C/6, C/7 nel medesimo comune, non classificato

nelle categorie catastali A/1, A/R, A/9;
- il contratto di comodato deve essere
registrato.

Fabbricati rurali ad uso strumentale di
cui all” art.9 comma 3-bis D.L. 0,1% 0% 0,1%
n.557/93
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Fabbricati  costruiti e  destinati
dall’impresa costruttrice alla vendita,
fintanto che permanga tale 0,1% 0% 0,1%
destinazione ¢ non siano in ogni caso
locati (i cosiddetti “beni merce”)

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

Addizionale comunale all'IRPEF: 0,5 punti percentuali;

CANONE UNICO PATRIMONIALE

L’articolo 1, comma 816, della Legge 27 dicembre 2019 n. 160 ha stabilito che: «4 decorrere dal 2021 il
canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria, ai fini di cui al presente
comma e ai commi da 817 a 836, denominato «canonen, é istituito dai comuni, dalle province e dalle citta
metropolitane, di seguito denominati «enti», e sostituisce: la tassa per l'occupazione di spazi ed aree
pubbliche, il canone per l'occupazione di spazi ed aree pubbliche, l'imposta comunale sulla pubblicita e il
diritto sulle pubbliche affissioni, il canone per l'installazione dei mezzi pubblicitari e il canone di cui
all'articolo 27, commi 7 e 8, del codice della strada, di cui al decreto legislativo 30 aprile 1992, n. 2835,
limitatamente alle strade di pertinenza dei comuni e delle province. 1l canone é comungue comprensivo di
qualungue canone ricognitorio o concessorio previsto da norme di legge e dai regolamenti comunali e
provinciali, fatti salvi quelli connessi a prestazioni di servizis;

La Legge 27 dicembre 2019 n. 160 all’articolo 1, comma 817, testualmente recita «// canone ¢ disciplinato
dagli enti in modo da assicurare un gettito pari a quello conseguito dai canoni e dai tributi che sono
sostituiti dal canone, fatta salva, in ogni case, la possibilita di variare il gettito attraverso la modifica delle

tariffe.”;

Ai sensi dell’art. 1, comma 169, della Legge 27.12.2006, n. 296, che testualmente recita: «/69. Gli enti locali
deliberano le tariffe e le aliquote relative ai tributi di lore competenza entro la data fissata da norme statali
per la deliberazione del bilancio di previsione, Dette deliberazioni, anche se approvate successivamente
all'inizio dell'esercizio purché entro il termine innanzi indicato, hanno effetto dal 1° gennaio dell'anno di
riferimento. In caso di mancata approvazione entro il suddetto termine, le tariffe e le aliquote si intendono
provogate di anno in anno.»

Saranno approvati con apposite deliberazioni:

- il Regolamento per I'applicazione del canone di concessione per |'occupazione delle aree pubbliche
destinate ai mercati;

- il Regolamento per I'applicazione del canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione
pubblicitaria;

- le tariffe che avranno effetto a decorrere dal 01.01.2021,
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TARI

Alla data attuale non ¢ pervenuto da parte del C.C.A. Consorzio Canavesano Ambiente il PEF da approvare.
Le tariffe TARI per I’anno 2021 verranno approvate entro i termini stabiliti dalla normativa vigente.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 23.09.2020 sono state approvate le seguenti tariffe per
’esercizio 2020:

: Tariffa Tariffa

UTENZE DOMESTICHE Ka | auf | | Kb Quv € | o variah)
Utenza domestica (1 componente) 0,84| 0,79557| 0,66828( 1,00| 168,51034| 0,55237| 93,08006
Utenza domestica (2 componenti) 0,98 0,79557 0,77966| 1,60 168,51034| 0,55237| 148,92809
Utenza domestica (3 componenti) 1,08| 0,79557 0,85922| 1,80 168,51034( 0,55237| 167,54410
Utenza domestica (4 componenti) 1,16| 0,79557 0,92286| 2,20 168,51034| 0,55237 | 204,77612
Utenza domestica (5 componenti) 1,24| 0,79557 0,98651| 2,90 168,51034| 0,55237| 269,93216
Utenza domestica (6 componenti e oltre) 1,30 0,79557 1,03424| 3,40 168,51034| 0,55237| 316,47219

Tariffa Tariffa

ATTIVITA’ PRODUTTIVE Ke Qapf (p-fissa) Kd Cu i aitak)
101-Musel, biblioteche, scuole, assaciazionl, luoghi di culte 0,51 0,96885 0,49411( 2,60| 0,23554 0,61240
102-Campeggi, distributori carburanti 0,80| 0,96885 0,77508| 6,55| 0,23554 1,54279
103-5tabilimenti balneari 0,63| 0,96885 0,61038( 3,11| 0,23554 0,73253
104-Esposizioni, autosaloni 0,43| 0,96885 0,41661| 3,02| 0,23554 0,71133
105-Alber§hl con ristorante 1,07 0,96885 1,03667| 8,79 0,23554 2,07040
106-Alberghi senza ristorante 0,80 0,96885 0,77508| 6,55 0,23554 1,54278
107-Case di cura e riposo 1,00| 0,96885 0,96885| 7,82 0,23554 1,84192
108-Uffici, agentzie, studi professionali 1,06| 0,96885 1,02698| 8,75| 0,23554 2,06098
109-Banche ed istituti di credito 0,58| 0,96885 0,56193| 4,78 0,23554 1,12588
P oL I A uni e i ot 0,99| 096885 095916 811| 023554 1,91023
111-Edicola, farmacla, tabaccalo, plurilicenze 1,30| 0,96885 1,25951( 10,62 0,23554 2,50143
112-Attivita artigianali tipo botteghe (falegname, idraulico, 0,88| 096885 0,85250| 7,20 0,23554| 1,69580
fabbro, elettricista, parrucchiere)
113-Carrozzeria, autofficing, elettrauto 1,04| 0,96885 1,00760| 8,51| 0,23554 2,00445
114-Attivita industriali con capannoni di produzione 0,91| 0,96885 0,88165| 7,50| 0,23554 1,76655
115-Attivita artigianali di produzione beni specifici 1,09| 0,96855 1,05605| 892| 0,23554 2,10102
116-Ristarant], trattorie, osterie, pizzerie 4,84 0,96885 4,68923| 39,67| 0,23554| 9,34387
117-Bar, caffé, pasticceria 3,64| 0,96885 3,52661| 29,82| 0,23554 7,02380
::::r?:ﬁ,::i?:im' pane e pasta, macelleria, saluml e formaggl, 1,76| 096885 1,70518| 14,43| 0,23554 3,30884
119-Plurilicenze alimentarl e/o miste 1,54| 0,96885 1,49203| 12,59| 0,23554 2,96545
120-Ortofrutta, pescherie, flori e plante 6,06| 0,96885 5,87123( 49,72 0,23554| 11,71105
121-Discoteche, night club 1,64| 0,96885 1,58891( 8,56| 0,23554| 2,01622
122-Autorimesse e magazzini senza alcuna vendita diretta 0,91| 096885 0,88165| 4,90| 0,23554 1,15415
131-Utenze giornaliere: Banchl di mercato beni durevoli 1,78| 0,96885 1,72455| 14,58| 0,23554 3,43417
134-Utenze giornaliere: Banchi di mercato generi alimentari 6,92| 0,96885 6,70444| 56,78| 0,23554| 13,37396

RISCOSSIONE COATTIVA

Modalita di effettuazione della riscossione coattiva: mediante emissione di ruolo.
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RECUPERQO EVASIONE TRIBUTARIA

Si prevede di effettuare una puntuale attivitd di recupero dell’evasione tributaria mediante emissione di
avvisi di accertamento (IMU/TASI/TARI).

FEDERALISMO - FONDO DI SOLIDARIETA’

La previsione di gettito delle voci di fondo di solidarieta & stata prevista secondo quanto pubblicato sul
sito del Ministero dell’Interno - Finanza Locale.
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Tipologia Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023
101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni - 231.254.29 106.385.85 76.565.85
pubbliche =l e et
ciisa 231.520,79
102 Trasferimenti correnti da Famiglic comp 0,00 0,00 0,00
cassn 0’00
103 Trasferimenti correnti da Imprese coinp 1.000,00 1.000,00 1.000,00
cassa 1.000,00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private | comp 0,00 0,00 0,00
cnssa 0,00
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal
103 Resto del Mondo o 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 232.254,29 107.385.85 77.565,85
cassn 232.520,79

Comune di Rivara

Analisi Entrate per Tipologia {Anno 2021)

il

m101 m 102 © 103 =104 =105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Tipologia Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023
Vendita di beni e servizi e proventi derivanti daila
100 gestione:del be comp 144.948,35 15444835 154,448 35
s 150.134,00
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
200 repressione delle irregolaritd e degli illeciti comp 2.000,00 2.000,00 2.000,00
cassa 2.806,40
300 Interessi attivi coilip 0,00 0,00 0,00
casya 0,00
400 Altre entrate da redditi da capitale camp 0,00 0,00 0,00
cissh 0,00
500 Rimborsi ¢ altre entrate correnti camp 145.000,00 135,220,00 135.220,00
cossa 145.000,00
TOTALI TITOLO comp 291.948,35 291.668,35 291.668,35
cassn 297.940,40

Comune di Rivara

=100 m 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 400 5500
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)
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PROVENTI SERVIZI

Le tariffe dei servizi a domanda individuale sono le seguenti:

SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA:
a) Utenti appartenenti a nuclei familiari residenti nel Comune di Rivara aventi un L.S.E.E. collocato in:
e TFascia A ESENZIONE su relazione favorevole dell’Assistente Sociale o
QUOTA MINIMA di € 2,05 a pasto

s FasciaB € 5,40 a pasto
= FasciaC € 5,45 a pasto
¢ FasciaD € 5,50 a pasto
s FasciaE € 5,55 a pasto

b) Utenti appartenenti a nuclei familiari residenti nel Comune di Rivara che non intendano avvalersi
della procedura prevista per ottenere riduzioni in base all'LS.E.E.
* QUOTA MASSIMA di € 5,55 a pasto

¢) Utenti non residenti:
QUOTA MASSIMA di € 5,55 a pasto

Fasce 1.5.E.E. approvate con propria Deliberazione n. 6 del 01.03.2021, avente ad oggetto “Adeguamento limiti di
accesso per prestazioni sociali agevolate servizi di refezione scolastica e trasporto alunni (FASCE LS.E.E.)™

tra €0,00 e € 2.500,00 FASCIA "A”
fra € 2.500,01 ¢ € 4.500,00 FASCIA *B”
fra € 4.500,01 ¢ € 6.100,00 FASCIA “C”
fra € 6.100,01 ¢ € 8.165,00 FASCIA “D”
oltre € 8.165,01 FASCIA “E"

Utilizzo locali “Ex-Scrre di Villa Ogliani”:

Associazioni Soggetti privati Soggetti privati e
associazioni non locali
Quota per riscaldamento
Durata di Locali Non locali Residenti Non
utilizzo residenti
8 ore Gratis € 50,00 € 100,00 € 200,00 € 30,00
Bdalone "BILY pessee seaileaarmmenale e onn b napipeads vosesmeoros sl s e i i
4 ore Gratis | €25,00 € 50,00 € 100,00 € 15,00
8 ore Gratis € 40,00 € 80,00 € 160,00 € 20,00
Salone b e ———
“CENTRALE" 4 ore Gratis € 20,00 € 40,00 € 80,00 € 10,00
8 ore Gratis € 80,00 € 160,00 € 320,00 € 50,00
Salone “BLU™
c Salunc P ESLLlE 4 VR LI e P LR L AL
“CENTRALE” 4 ore Giratis €40,00 € 80,00 € 160,00 €25.00
Deposito | - € 50,00 € 50,00 € 50,00 €50,00 | 0000 emeee--
cauzionale
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PROVENTI BENI DELL'ENTE

Proventi da locazione da locazione locali adibiti a Caserma dei Carabinieri, proventi da locazione
terreni, proventi da impianti sportivi.

PROVENTI DIVERSI

Sono state inserite somme di eventuali introiti e rimborsi di modesto ammontare di cui questa
Amministrazione potrebbe essere credifrice.
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

Tipologia Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023

100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassn 0,00

200 Contributi agli investimenti canip 103.064.42 53.064,42 53.064,42
cassa 250.719,16

300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cagsn 0,00

400 Entrate t?a _alienazione i beni materiali e i 0,00 0,00 0,00

immateriali

cassn 0,00

500 Altre entrate in conto capitale coinp 300.000,00 300.000,00 300.000,00
: cass 300.000,00

TOTALI TITOLO comp 403.064,42 353.064,42 353.064,42
cassa 550.719,16

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

w100 200 300 = 400 =500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

=100 m 200 7300 m 400 =500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)

100 1200 1300 400 1500
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CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

La previsione di entrata di € 8.290,74 inserita per la voce “contributi agli investimenti” per gli anni
2017/2019 e riferita al contributo annuo ricevuto dalla Regione Piemonte destinato al rimborso
delle spese relative alla assunzione n. 1 mutuo contratto con la Cassa Depositi e Prestiti nell” anno
2011 per gli impianti di illuminazione pubblica (data scadenza 31.12.2026).

Sono previsti per ’anno 2020 i seguenti contributi:
- € 50.000,00 contributo da Ministero Interno per lavori di efficientamento energetico;
- €9.000,00 contributo da Regione Piemonte per danni alluvionali

ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERIALI

Non sono previste entrate da alienazioni.

ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE

I proventi relativi agli oneri di costruzione sono stati una entrata di spettanza dell’ Unione Montana
Alto Canavese e non del Comune di Rivara, nel periodo dal 01.01.2015 al 31.12.2019 in quanto era
stato delegato a tale Ente lo svolgimento delle funzioni.

A decorrere dal 01.01.2020 I’entrata relativa ai proventi delle concessioni edilizie sono nuovamente
di spettanza del Comune di Rivara, cosi come i proventi dei diritti derivanti dall’attivita del Servizio
Tecnico.
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Analisi entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie

Tipologia Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023

100 Alicnazione di attivita finanziarie somp 0,00 0,00 0,00

200 Riscossione di crediti di breve termine :::; 31.33 0,00 0,00

300 Riscossione crediti di medio-lungo termine :::: 8:88 0,00 0,00

400 Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie ;.:« ggg 0,00 0,00
cass 0,00

TOTALI TITOLO comp g,gg 0,00 0,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

w100 200 300 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

100 m 200 300 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)

B 100 B 200 300 B 400

Secondo la nuova impostazione di bilancio prevista dal D.lgs. 118/2011, nel caso di previsione di
ricorso a indebitamento con la Cassa DD.PP. le cui modalita di gestione dei mutui concessi
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prevedono la messa a disposizione immediata su un conto vincolato dell’Ente della somma
concessa, ogni mutuo che viene previsto in bilancio deve essere contabilizzato in modo doppio
ossia occorre prevedere 1’incasso immediato dell’intera somma concessa e il contestuale immediato
riversamento, tramite movimento contabile dell’Ente , su un proprio conto di deposito bancario e
prevedere, quindi , un apposito capitolo di entrata dal quale via via effettuare i prelievi man mano
che gli stati di avanzamento procedono. Questo & il motivo per cui in Titolo 5 e in titolo 6 troviamo
esposti gli stessi importi che, nel primo caso esprimono i prelievi dal conto di deposito bancario
(titolo 5) e nel secondo caso (Titolo 6) esprimono la vera e propria accensione di prestito.
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

Tipologia Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023
100 Emissione di titoli obbligazionari coinp 0,00 0,00 0,00
cassn 0.,00
200 Accensione Prestiti a breve termine camp 0,00 0,00 0,00
eAssn 0,00
300 Acgelusioliq Mutui e altri finanziamenti a medio it 0,00 0.00 0,00
lungo termine
cassn 0,00
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00
cassa [}‘UQ
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
capnd 0,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

E 100 m 200 300 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

100 200 300 | 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)
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Nel titolo VI sono esposti 1 dati inerenti le nuove accensioni di prestito previste nel triennio,
suddivisi nelle diverse tipologie:

e emissione titoli obbligazionari;

e accensione prestiti a breve termine;

* accensione prestiti a lungo termine;

e altre forme di indebitamento.

Nel triennio di riferimento non € al momento previsto il ricorso all’indebitamento.
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Tipologia Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023

100 Anticipazioni da istituto tesorierc/cassicre comp 0,00 0,00 0,00
cagsn 0,00

TOTALI TITOLO camp 0,00 0,00 0,00
casen 0,00

Le entrate del titolo VII riportano I'importo delle entrate derivanti da Anticipazione di Tesoreria del

Tesoriere Comunale.

Nel triennio non ¢ previsto il ricorso ad anticipazioni di Tesoreria.
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Analisi entrate: Entrate per conto terzi e partite di giro

Tipologia Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023
100 Entrate per partite di giro comp 411.600,00 411.600,00 411.600,00
cassh 412.339,11
200 Entrate per conto terzi camp 370.000,00 370.000,00 370.000,00
cassa 379.931,00
TOTALI TITOLO comp 781.600,00 781.600,00 781.600,00
cuss 792.270,11

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 100 m 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022}

=100 m 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)
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B) SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali

ALIEGATOI-SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATRiegite u.13/7 al D.Lgs 11812011
PREVISIONI DI COMPETENZA (Anno 2021-2023)

Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023
TITOLT E MACROAGGREGATI DI SPESA T A
2 - di cui pon - i ciif nan = o i non
Tarale Hedirant Totale P Tomle Fledmin
TITOLO 1 Spese correntl
101 | Reddir da lavoro dipendente 354 768,86 45.500.00 473.165.00 30.000,00 423.165.00 30.000.00
102 | Imposte 2 tasse a carico dell'ente £0,200,00 1150,00 77.000.00 0.00 77.000,00 0.00,
103 | Acqusto di beni e servizi 919.702 48 5114438 870,076.71 41.000,00 §72.697.71 42.000.00
104 | Trasterimenti correnti IH.M1L00 £7.951,00 311.010.00 43.210.00 251.190.00 15.460,00
LOT | Interessi passivi 30.726.00 0.00) 13.697.00 0.00 47.104,00 0.00)
108 | Altre spese per redditi da capitale .00 0.00 0,00 .00
109 | Rimborsi e poste gorreltive delle entrate 1.500,00 2.500.00 2.500,00 21.500,00 1.500,00 2400.00
LLO | Alre spese corrénri 106.658.91 3.000.00 102158491 1.500.00 10213891 2.200,00
TOTALE TITOLO 1 195889725 19124533 LAM.AIn.42 120.220,00 1.805.814,62 90.400,00

Programmazione triennale del fabbisogno di personale

In merito alla programmazione del personale, |la stessa dovra essere Improntata al contenimento della
spesa di personale entro i limiti consentiti dalla vigente legislazione in materia.

L'art. 33, comma 2 del cosiddetto “Decreto Crescita”, D.L. 30 aprile 2019, n. 34, convertito con
modificazioni dalla legge 28 giugno 2019, n. 58, come modificato dal comma 853, art. 1 della Legge 27
dicembre 2019, n. 160 e dalla legge 28 febbraio 2020, n. 8, di conversione del decreto legge 30 dicembre
2019, n. 162 (c.d. Milleproroghe), il cui testo definitivo viene di seguito riportato, ha introdotto significative
novita al regime delle assunzioni negli enti locali:

“2. "A decorrere dalla data individuata dal decreto di cui al presente comma, anche per le finalita di cui

al comma 1, i comuni possono procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in coerenza
con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell’equilibrio di
bilancio asseverato dall’organo di revisione, sino ad una speso complessiva per tutto il personale
dipendente, al lordo degli eneri riflessi a carico dell’amministrazione, non superiore al valore soglia
definito come percentuale, differenziata per fascia demografica, della media delle entrate correnti
relative agli ultimi tre rendiconti approvati , considerate al netto del fondo crediti dubbia esigibilita
stanziato in bilancio di previsione. Con decreto del Ministro della pubblica amministrazione, di concerto
con il Ministro dell’'economia e delle finanze e il Ministro dell'interno, previa intesa in sede di Conferenza
Stato-citta ed autonomie locali, entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore del presente decreto
sono individuate le fasce demografiche, | relativi valori soglia prossimi al valore medio per fascia
demografica e le relative percentuali massime annuali di incremento del personale in servizio per |
comuni che si collocano al di sotto del valore soglia prossimo al valore medio, nonché un valore soglia
superiore cui convergono | comuni con una spesa di personale eccedente la predetta soglia superiore. |
comuni che registrano un rapporto compreso tra i due predetti valori soglia non possono incrementare il
valore del predetto rapporto rispetto a quello corrispondente registrato nell’ultimo rendiconto della
Comune di Rivara Pag. 48 (D.ULP.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2021/2023

gestione approvato. | comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti che si collocano al di sotto del valore
soglia di cui al primo periodo, che fanno parte delle ‘unioni dei comuni’ ai sensi dell’articolo 32 del testo
unico di cui al decreto fegfs!ativo 18 agosto .?-‘JGU,'n. 267, al solo fine di consentire I'assunzione di almeno
una unité possono incrementare la spesa di personale a tempo indeterminato oltre la predetta soglia di
un valore non superiore a quello stabilito con decreto di cui al seconde periode, collocando tali unité in
comando presso le corrispondenti unioni con oneri a carico delle medesime, in deroga alle vigenti
disposizioni in materia di contenimento della spesa di personale. | predetti parametri possono essere
aggiornati con le madalita di cui al secondo periodo agni cingue anni. | comuni in cui il rapporto fra la
spesa di personale, al lordo degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, e la media delle predette
entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati risulta superiore al valore soglia superiore
adottano un percorso di graduale riduzione annuale del suddetto rapporto fino al conseguimento
nell'anno 2025 del predetto valore soglia anche applicando un turn over inferiore al 100 per cento,
(...omissis...)".

Richiamati inoltre :

- |l Decreto Ministeriale 17.03.2020 "Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale
a tempo indeterminato dei comuni”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n.108 del 27
aprile 2020, finalizzato, in attuazione delle disposizioni di cui all'art. 33, comma 2, del decreto-legge
30 aprile 2019, n. 34, ad individuare i valori soglia, differenziatj per fascia demografica, del rapporto
tfra spesa complessiva per tutte il personale, al lordo degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione, e la media delle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati,
considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato in bilancio di previsione, nonché
ad individuare le percentuali massime annuali di incremento della spesa di personale a tempo
indeterminato per i comuni che si collocano al di sotto del predetti valori soglia;

- la Circolare ministeriale sul D.M. attuativo dell’art. 33, comma 2, del D.L. n. 34/2019 in materia di
assunzioni di personale, che fornisce indicazioni anche sulle modalita di calcolo del rapporto tra
spese di personale / entrate correnti;

Alla data di approvazione del Bilancio di Previsione 2021/2023 non sono previste assunzioni nel triennio
2021/2023.

L’ Amministrazione sl riserva la possibilita di variare la programmazione triennale fabbisogno del personale
2021/2023 ed il piano delle assunzioni 2021 qualora dovessero mutare le esigenze, cambiare i termini &/o
le modalita di assunzioni di personale.

Si attende infatti di aggiornare la programmazione del personale ed il calcolo delle capacita assunzionali
utilizzando i dati del Rendiconto di gestione per I'esercizio 2020 che sara approvato a breve, essendo questi
ultimi dati pil veritieri nel rispecchiare la reale situazione dell’Ente, in quanto il calcoli che si dovrebbero
invece ora fare utilizzando i dati dell’ ultimo rendiconto approvato (esercizio 2019) sarebbero “influenzati”
dal fatto che questa Amministrazione, sino al 31.12.2019, aveva trasferito lo svolgimento lo svolgimento di
molte funzioni all’ Unione Montana Alto Canavese. || proprio personale dipendente era quasi interamente
comandato presso tale ente, questa Amministrazione riceveva i relativi rimborsi della quota parte di spesa
ed a sua volta rimhorsava all’ Unione la propria quota parte di spesa di personale derivante dai riparti spese
di personale dell’ Unione Montana. Poiché dal 01.01.2020 questa Amministrazione ha nuovamente
esercitato in proprio le funzioni che erano in precedenza state trasferite all' Unione dal 01.01.2015 al
31.12.2019, utilizzando i dati del Rendiconto 2020, disponibili a breve, si avra una situazione pil veritiera
delle spese di personale, delle entrate correnti e quindi del proprio “classamento” sulla base dei nuovi
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parametri di sostenibilita finanziaria che suddivide i comuni fra i Comuni con una incidenza della spesa di

LU (4

personale “bassa”, “intermedia” o “elevata”.

La previsione di spesa di personale per il triennio 2021/2023 rispetta il limite previsto dalla normativa

vigente pari alla spesa media del triennio 2011/2013, cosi come si evince dal seguente prospetto:

Media Previsione Previsione Previsione
2011/2013 2021 2022 2023
Spese macroaggregato “101” 484.768,86 423.168,00 423.168,00
Spese macroaggregato “103” 750,00 750,00 750,00
Irap
29.600,00 26.400,00 26.400,00
Macroaggregato "102"
Altre spese:
Macroaggregato 20.000,00 42.000,00 42.000,00
“105" - Trasferimenti
TOTALE SPESE DI PERSONALE
535.118,86 492.318,00 492.318,00
(A)
(-) Componenti escluse
-135.175,58 - 66.489,47 - 66489,47
(B)
(=) Componenti assoggettate al limite
di spesa (A-B)
€ 435.668,82 399.943,28 425.828,53 425.828,53
ex art.l, comma 557, Legge n.
296/2006 o comma 562)

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi

In merito alle spese per beni e servizi, la stesse dovranno essere improntata al contenimento della spesa di
personale entro i limiti consentiti dalla vigente legislazione in materia.

Il programma biennale degli acquisti di forniture e servizi & stato approvato con Deliberazione della
Giunta Comunale n. 15 del 01.03.2021 avente ad oggetto: “Adozione del programma biennale degli
acquisiti di servizi e forniture — Biennio 2021/2022.
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Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche

Per il triennio in oggetto non sono al momento previsti interventi di importo pari o superiore ad €
100.000,00.
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Documento Unico di Programmazione Semplificato 2021/2023

Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora
conclusi

Risultano attualmente in corso di esecuzione e non ancora conclusi i seguenti progetti di investimento:

Lo svolgimento della funzione “lavori pubblici” era stato conferito all’Unione Montana Alto Canavese nel
periodo 2015/2019. Erano, pertanto, previsti trasferimenti di capitale a favore dell’'Unione Montana Alto
Canavese per la realizzazione di opere ed investimenti. L'Unione sta provvedendeo all’ultimazione dei lavori
e degli interventi avviati negli anni precedenti per conto del Comune di Rivara.

Programma incarichi di collaborazione autonoma

Il Programma per 'affidamento degli incarichi di collaborazione autonoma é approvato con
apposita deliberazione del Consiglio Comunale.

Il limite massimo di spesa annua per incarichi di collaborazione e previsto nel Bilancio di
Previsione 2021/2023 ¢ il seguente:

Anno 2021 € 5.000,00
Anno 2022 € 3.000,00
Anno 2023 € 3.000,00
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C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE
CORRENTE E GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI
EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA

In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, I’Ente dovra
rispettare la legislazione in materia monitorando periodicamente il rispetto dei vincoli in relazione
all’andamento delle entrate e delle spese.

Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovra essere indirizzata al
monitoraggio della realizzazione delle entrate previste a Bilancio.
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Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finanzgiario

| Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio

1.272.159,59

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese
correnti

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio
precedente

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00
di cui per estinzione anticipata di prestiti

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche

D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti
et cul;
- fondo pluriennale vincolato
- fondo crediti di dubbia esigibilita

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto
capitale

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei
mutui e prestiti obbligazionari

di cui per estinzione anticipata di prestiti

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)

(+)

(-)

)

(+)

)

)

37.345,19

0,00

2.003.602,64
0,00

3.064,42

1.988.897.25

0,00
63.538,91
0,00
45.115,00
a,00
10.000,00

0,00

0,00

|.878.454,20
0,00

3.064.42
1.835.510,62
0,00
63.538,91
0,00
36.008,00
0,00

10.000,00

0,00

0,00

1.843.634,20
0,00

3.064,42
1.805.818,62
0,00
63.538,91
0,00
30.880,00
0,00

10.000,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,
DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per

) (+) 0,00 0,00 0,00
spese correnti |
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi (+) 0,00 0,00 0,00
contabili .
di cui per estinzione amticipata di prestiti 0.00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o (-) 0,00 0,00 0,00
dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a ) 0,00 0,00 0,00
estinzione anticipata del prestiti
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
0=G+H+I-L+M 10.000,00 10.000,00 10.000,00
P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto  per (+) 0,00 0,00 0,00
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spese di investimento

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in
conto capitale +) 298.067,68 0,00 0,00

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 ) 403.064,42 353.064,42 353.064,42
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (<) 3.064,42 3.064.42 3.064.42

amministrazioni pubbliche

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in

base a specifiche disposizioni di legge o dei principi -) 0,00 0,00 0,00
contabili

tSc il)nli".:;rate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve ) 0,00 0,00 0,00
?ﬁgﬁnﬁ:ﬁ r"ll;itolo 5.03 per Riscossione crediti di medio- ) 0.00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0,00 0,00 0,00

riduzioni di attivitd finanziaria

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o (+) 0,00 0,00 0,00
dei principi contabili

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a

estinzione anticipata dei prestiti ) 0,00 0,00 0.00

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale () 708.067,68 360.000,00 360.000,00
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita

finanziarie ) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto

capitale (+) 0,00 0,00 0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-1-81-82-T+L-M-U-V+E -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00
tsegn?l?;rate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve ) 0,00 0,00 0,00
ﬁlﬂn)ggntz‘s:ﬁ::mlo 5.03 per Riscossione crediti di medio- ® 0.00 0,00 000
ddusioni & it e | ) 000 0.00 000
f::;l?r{:ecsc Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve ) 0,00 0,00 0,00
fﬁi?ggli:ii IL iéolo 3.03 per Concessione crediti di medio- © 0,00 0,00 0160
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di o) 0,00 0,00 -

attivita finanziarie
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EQUILIBRIO FINALE

W= O0+Z+81+52+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00

La verifica della quadratura delle Previsioni di Cassa, viene qui di seguito riportata :

Quadratura Cassa
Fondo di Cassa {+) 1.272.159,59
Entrata (+) 3.408.364,74
Spesa (-} 3.964.264,10
Differenza = 716.260,23
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D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione

MISSIONE 01 | Servigi istituzionali, generali e di gestione

.................................................................................................................

................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................
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MISSIONE 13 | Tutela della salute

MISSIONE 14 | Sviluppo economico e competitivita

MISSIONE 15 | Politiche per il lavoro e la formazione professionale
MISSIONE 16 | Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
MISSIONE 17 | Energia e diversificazione delle fonti energetiche
MISSIONE 18 | Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
MISSIONE 19 | Relazioni internazionali

MISSIONE 20 | Fondi e accantonamenti

MISSIONE 50 | Debito pubblico

MISSIONE 60 | Anticipazioni finanziarie

MISSIONE 99 | Servizi per conto tergi
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’interno delle
missioni con indicazione delle finalita che si intendono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizzo, analisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2021-2023 sono state strutturate secondo 1 nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioni e Programmi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e 1 Programmi sono quelli istituzionalmente previsti dal Decreto Legislativo e
specificatamente dettagliate nel Riepilogo Generale delle Spese per Missioni di cui all’allegato n.7

al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e nel Riepilogo per Titoli.

Riepiloge delle Mixsioni

Denominazione

Anno 2021

Anne 2022 Anne 2023

Comune di Rivara
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DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competenza 967.962,89 £34.451,71 £35.474.71
T — 80.811,74 .00 0,00
i cul fonde plur, vine. .00 ), 641 .00
previsione di cassa 1.228.417,28
Missione 02 Giustizin previsione di competenia 0,00 0,00 0,00
et cwl gria impegnatn .00 [Xe] o.0n
di el forcdo plur. vine. 0,00 .00 o000
previstone di eassa 000
Missione 03 Ordine pubblico ¢ sicurezza provisions di compatenza 44,700,00 44,700,00 44.700,00
i ol gle inpegnatn [iR:1/] [£8714] .00
oli ered fonilo phie. vine. @00 .01 .00
provigione di cnssa 31.052.84
Missione 04 Istruzione e diritto allo studia previsione di competenza 307.400.00 262.100.00 262.100,00
dfi vt gid Iyt 0,a0 4.00 {0
off cui fanddo plur. vine, 0.0 a.00 .00
previsione di cassa 346.351,50
Missione 03 Tutela e volorizzazione dei beni ¢ delle previsione di eompetenza 12.348.00 11.399,00 11.347.00
attivitd culturali
<fi eted gicr impegnan .01 .00 n.on
<li cwi fanelo plur. vine, 0.an .00 o0n
provisione di cassa 14.265,23
Missione 06 Palitiche giovanili, sport e tempo libero previsions di compereiiza 58.893,00 58.872,00 58.849,00
o ent pid impegnain .00 a.00 0.00
eli eut fonelo plur. vine. 0,00 .00 .00
previsione di catsn 58.891.00
Missione 07 Turisma previsione di comipetonzn 1.000,00 1.000,00 1.000,00
eli ek ghts impeunatn .00 0,00 a.00
olf cui foncla plur. vine, a0 0.00 0.0a
previsione di cassa 1.000,00
Missione 08 Assetto del territorio ed edilizin abitntiva previstone di competenia 13,200,00 ©.200,00 9,200,00
i il gid impegnaie 0,00 0,010 .00
ol cidd farela pler. vine. .0 0.0 .00
provisinne di enssa 23.077.94
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio ¢ previsione di competenza 3HB.B42.00 343.273.00 382.941,00
dell'ambiente
off cuil gith tmpegrate .00 00 [FX7]
ofi cird fordo plur. vine. ] a0t o.00
previsions di ensan 428.518,14
Missione 10 Trasporti e dirilto alla mohilila pravisione di competenza 462.946,30 361.356,00 3A1.110,00
i euf i impugnai &0.658,.30 1,00 .00
ol cui fiancha plur vire, .00 .00 i,00
previsione di cussn 539.074,72
Missione 11 Soccordo civile previgione di enmpetenti 1,700,00 3.700,00 1.700,00
i cuil gld Impegnato .08 0.00 .04
eli e fuschs phut. vine, 0,00 .00 .0
provisione di cassa 3.700,00
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglin previsione di competenzn 273.162,83 107.180,00 107.138,00
ot el i bmpegnain 164.942.8% 000 naon
i cul fonddo plar. vine. o.o0 .08 .00
previglone di cassd 320,042.6)
Missione 13 Tuteln della salute previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
i eui gic impignate 00 1,00 0,00
i cud fondo plur. vine, .00 .0 iRl
previsione di cassa 0,00
Missione 14 Sviluppo economico ¢ competitivit previsione di competenza 86.631.00 41.920.00 12.100,00
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Missione 16

Missione |7

Missione | 8

Missione 19

Missione 20

Misslote 50

Missione 60

Misstone 99
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Politiche per il lavoro ¢ |a formazione
professionale

Agricaltura, politiche agroalimentari ¢ pesca

Energia ¢ diversificazione delle fonrd
energetiche

Relnzioni con le altre antonomie territariali
¢ locali

Relazioni inlermazionali

Fandi e accantanamenti

Debita pubblico

Anticipazioni finanziarie

Servizl per conto terzl

TOTALI MISSIONI

TOTALE GENERALE SPESE

ofi vidd ek iitipesinto

oli cini fonido plur. vine,
previsione di cassa
previsione di comperenza

i cul gl impeuhata

o v fanchs plur, ving,
previsiong di cazssa
previsione di comperenza
o el gid tmpegnato

i cul foneda phur. vine.
previsiane di cassn
previsione di competenin

ofi el i impigiato

i cui funcs plur. ving,
previsione di cassa
previsione di competenza

el cut gla impesmato

i euid funices phur. vine.
previsiong di cazsn
previsione di competenza
ali eut gia impegnam

ali i fonedis plur, vine,
previsione di cassi
firevisione di compeneize
i eni pid impegmato

afi cui foneks plir. viie.
previsione di eissn
previsione di competenza
i cii gidd Impreggriitn

dli cwi fan plr, vine,
previsione di cossa
previsions di comperenza
oy cnif grich impregmerto

i cud fonda plur. vine.
pievisione di enssn
previsione di compelenza
el vl ik impegio

eli cued fondo pelier. vine,
previsione i gussi

previsione di compelenza
df cut gid tmpegnara

i cud funda plar, vine
provisione di eassn

provisiune di compelenes
ili eni gid impegnato

al eud fomile plue. vine
provisione di eassa

A
a.00
#7.276,05
0,00

0,00
01
0,00
0,00
1,60
.04
10,00
0,00

0,1
.00
0,00
0,00

0.0

0,00

000

0,00

i,00

00,641

000
76.158,91
o.0n

.00
10.000,00
45.115,00
1.0

.00
45.115,00
0,00

o000

000

0,00
T1.600,00
0,00

1,00
R04.579.70

352367923
33541287
0,00
3.964.264,10

1.523.675,93
335.412,87
o.00
3.964.264,10

0,00 onon

14, 0H) .00

0.00 i 0,00

f.on .00

.00 .06

0,00 0,00

0,00 o.ou

0,00 0,06

0,00 0,00

o000 0,00

1,00 .00

0,00 0,00

.00 0,00

oot .00

0,00 0.00

(.0 0.00

.00 o.00
T6.158.91 76.158,91
i .00

o008 0,00
16,008,00 30.880,00
(.00 .00

4,00 o0

0,00 Q.00

o, a.00

a.00 .00
TR1.600,00 TEL600,00
fi.00 1,

a0 .00
1.013.114,62 1.978.298,62
o0 o0

o.on o,00
L013.118,62 1.978.294.62
o00 000

o0 tan
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle
attivita per lo sviluppo dell 'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e
Sfunzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica. "

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 é svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 1 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
1 Organi istituzionali comp 55.500,00 55.500,00 55.500,00
fov 0,00 0,00 0.00
eassn 57.5391.56
2 | Segreteria generale comp 443.563,19 407.168,00 407.168,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 612.224,69
Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, cainp 60,000,00 60.000,00 60.000,00
provveditorato
fpv 0,00 0,00 a.00
cassa 61.212,40
4 S:z:;c;g;:%i:;;c;icntratc tributaric il 2.600,00 2.600,00 2.600,00 -
Jpv D,OU 0,00 0.00
casin 2.700,00
g | Gegtione delbeni depagiali e | oo 256.749,70 163.083,71 164.106,71
patrimoniali
s 0,00 0,00 0,00
cassa 316.939,95
6 | Ufficio tecnico camp 121.950,00 119.000,00 119.000,00 ~
fov 0,00 0,00 0.00
cassn 147.706,50
Elezioni e consultazioni
7 | popelari - Anagrafe e stato comp 22.600,00 22.600,00 22.600,00
civile
firv 0,00 0,00 0,00
cassa 24.952,62
8 | Statistica e sistemi informativi coimp 0,00 0,00 0,00 | _ _
oy 0.00 0,00 0,00
cassn 0,00
g | Asslaenizateenico- | 0,00 0,00 0,00
amministrativa agli enti locali
fpv C', 00 0, 00 ﬂ, o0
cassn 0,00
10 | Risorse umane vanmp 1.000,00 500,00 500,00 -
sy 0,00 0,00 0,00
enssn 1.000,00
11 | Altri servizi generali canp 4,000,00 4,000,00 4,000,00
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v 0,00 0.00 0,00
cassa 4,089,356
Politica regionale unitaria per i .
12 | servizi istituzionali, generalie [ comp 0,00 0,00 0,00
di gestione (solo per Regioni)
sy 0.00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE wump 967.962,89 #34.451,71 835.474,71
I 0,00 0,00 0,00
eissa 1.228.417.28

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente.

Comune di Rivara

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

mlE2E3m4dm5meET W8

9 m10 =11

12

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

Hlm2 M3 E4ES EE6ET HE

9 E10 ®11
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

HlE2m3@E4ES meE7 BE w9 BM10 w1l

12

PROGRAMMA 101
ORGANI ISTITUZIONALI
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Comprende le spese relative a:
1) D'ufficio del capo dell’esecutivo a tutti i livelli dell’amministrazione: I'ufficio del
governatore, del presidente, del sindaco, ecc.; ' '

2) gl organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli dell’amministrazione: assemblee,
consigli, ecc.;

3) il personale consulente, amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo
dell’esecutivo e del corpo legislativo;

4) le attrezzature materiali per il capo dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di
supporto;

5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o che agiscono per conto del
capo dell’esecutivo o del corpo legislativo.

Non comprende le spese relative agli uffici dei capi di dipartimento, delle commissioni, ecc. che
svolgono specifiche funzioni e sono attribuibili a specifici programmi di spesa.

Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per
la comunicazione istituzionale (in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di informazione)
e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale).

Comprende le spese per le attivita del difensore civico.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Sviluppo della comunicazione istituzionale per adempiere ai doveri di trasparenza, imparzialita di
accesso, al fine di una maggiore partecipazione dei cittadini

- Potenziamento della governance complessiva dell’ente ¢ del territorio amministrato

- Implementazione di un sistema di archiviazione che consenta di conservare digitalmente i
documenti, rendendo pit efficiente il loro reperimento e ne riduca i costi di riproduzione

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento delle azioni integrate di informazione e comunicazione, tradizionali e telematiche
- Rinnovamento ¢ costante aggiornamento del sito internet dell’ente

- Garantire il regolare funzionamento e la piena attivita degli organi istituzionali

- Dare piena applicazione agli adempimenti previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 33/2013

- Definizione di nuovi criteri di selezione dei rappresentanti negli organismi partecipati

- Dematerializzazione di pratiche e documenti

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

PROGRAMMA 102
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SEGRETERIA GENERALE

Amministrazione, funzionamento ¢ supporto, tecnico, operativo e gestionale alle aftivita
deliberative degli organi istituzionali e per il coordinamento generale amministrativo,

Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al Segretario Generale e al
Direttore Generale (ove esistente) o che non rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla
raccolta e diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti l'attivita dell'ente;
alla riclaborazione di studi su materie non demandate ai singoli settori; a tutte le attivita del
protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della
corrispondenza in arrivo ed in partenza.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Costante osservanza dei principi di legalita, trasparenza e semplificazione dell’attivita dell’ente,
mediante la puntuale attuazione del regolamento sui controlli interni
- Favorire I’innovazione tecnologica e 'ottimizzazione delle procedure amministrative
- Implementazione di un sistema di archiviazione che consenta di conservare digitalmente i
documenti, rendendo pin efficiente il loro reperimento e ne riduca i costi di riproduzione

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Revisione, aggiornamento, divulgazione dei regolamenti interni dell’ente
- Costante verifica dell’attuazione delle norme sulla trasparenza amministrativa
- Predisposizione e aggiornamento del piano anticorruzione
- Predisposizione e aggiornamento del programma triennale della trasparenza
- Revisione e potenziamento del sistema dei controlli interni
- Messa a regime ¢ verifica della pubblicazioni dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente”
- Standardizzazione degli atti e dei procedimenti amministrativi e loro accessibilita via web
- Progressiva dematerializzazione degli atti amministrativi
- Revisione del sistema di protocollo e di gestione documentale

PROGRAMMA 103
GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA,
PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO

Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica ¢ finanziaria in
generale.

Comprende le spese per la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani ¢ dei
programmi economici e finanziari in generale, per la gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio,
di revisione contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le attivita
svolte dall'ente.

Amministrazione e funzionamento delle attivitd del provveditorato per I’approvvigionamento dei
beni mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente.
Comprende le spese per incremento di attivitd finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente
attribuibili a specifiche missioni di spesa.

Sono incluse altresi le spese per le attivita di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle
societa partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e valutazione delle attivita svolte mediante
le suddette societd, sia in relazione all’analisi dei relativi documenti di bilancio per le attivita di
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programmazione ¢ controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societa partecipate non sia
direttamente attribuibile a specifiche missioni di intervento.

Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o 1’emissione e il pagamento per interessi
sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente.

DESCRIZIONE DELL’ORIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Miglioramento della chiarezza e della trasparenza dell’azione amministrativa nei confronti degli
organi politici e dei cittadini, in riferimento all’utilizzo delle risorse ¢ al governo della spesa
pubblica

Miglioramento del governo della spesa pubblica, con particolare attenzione alle procedure di
acquisto di beni e servizi

Semplificazione e snellimento delle procedure, nel rispetto della normativa in vigore e dei principi
della corretta amministrazione

Favorire la conoscenza diffusa ¢ la visione complessiva dei risultati amministrativi, con riferimento
alla gestione finanziaria, economica, patrimoniale dell’ente

FINALITA DA CONSEGUIRE

Potenziamento dei criteri di efficienza, efficacia, economicita e trasparenza della gestione delle
risorse

Presentazione alla cittadinanza e pubblicazione del bilancio dell’ente in forme sintetiche e
divulgative

Relativamente all’allocazione delle risorse, superamento della logica incrementale e potenziamento
della coerenza con le prioritd di intervento delineate nel programma di mandato

Predisposizione e attuazione di un programma di razionalizzazione della spesa

Predisposizione ¢ attuazione di un programma di razionalizzazione ¢ contenimento della spesa
energetica

Applicazione della normativa in merito alla Centrale unica di committenza

Piena e consapevole attuazione del complesso di norme connesse all’armonizzazione contabile
Verifica dei risultati conseguiti dalle aziende partecipate dell’ente, ottimizzazione della loro
efficienza, conseguimento di economie

Revisione della governance delle partecipate in relazione agli indirizzi programmatici
dell’amministrazione

Dar corso a una revisione complessiva dei contratti di servizi delle societd partecipate, con
particolare riferimento al servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti solidi urbani, ¢ al servizio di
trasporti pubblici

Predisporre un piano di cessione delle partecipazioni non strategiche

Pervenire alla redazione del bilancio consolidato dell’ente

Dematerializzazione di pratiche e documenti

PROGRAMMA 104
GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E
SERVIZI FISCALI
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Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per l'accertamento e la riscossione dei tributi,
anche in relazione alle attivitd di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza
dell'ente. Comprende le spese relative al rimborsi d imposta.

Comprende le spese per i contratti di servizio con le societa e gli enti concessionari della riscossione
dei tributi, e, in generale, per il controllo della gestione per i tributi dati in concessione.

Comprende le spese per la gestione del contenzioso in materia tributaria.

Comprende le spese per le attivita di studio e di ricerca in ordine alla fiscalitd dell'ente, di
elaborazione delle informazioni e di riscontro della capacita contributiva, di progettazione delle
procedure e delle risorse informatiche relative ai servizi fiscali e tributari, e della gestione dei
relativi archivi informativi.

Comprende le spese per le attivita catastali.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Piena attuazione del principio costituzionale volto a garantire la partecipazione di tutti i cittadini alla
spesa pubblica, secondo criteri di equita e progressivita
- Agevolare gli adempimenti tributari a carico dei cittadini mediante un piu efficace utilizzo del sito
istituzionale dell’ente

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Garantire la perequazione fiscale nei confronti dei cittadini, mediante una razionalizzazione e
potenziamento dell’attivita di accertamento volta al recupero dell’evasione ¢ dell’elusione, al fine di
contenere I'aumento del carico fiscale

- Dotare il sito internet dell’ente di puntuali informazioni sulle scadenze tributarie dei cittadini, e di
modelli di dichiarazioni pre-compilabili

- Potenziare e razionalizzare le banche dati dell’ente, favorire 'interazione con le banche dati esterne,
al fine di agevolare le verifiche incrociate delle dichiarazioni dei contribuenti e dei versamenti
effettuati

- Bonifica della banca dati e correzione degli errori presenti negli archivi

- Definire un sistema sperimentale di agevolazioni tributarie a favore del lavoro, a supporto delle
imprese, a tutela dell’ambiente e delle situazioni di disagio sociale

- Valutazione di un ampliamento delle casistiche di esenzione per IMU/TASI

- Revisione dei regolamenti comunali dei tributi

PROGRAMMA 105
GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Amministrazione ¢ funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. Comprende le
spese per la gestione amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di
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alienazione, le valutazioni di convenienza e le procedure tecnico-amministrative, le stime e i
computi relativi ad affittanze attive e passive.

Comprende le spese per la tenuta degli inventari, la predisposizione e |’aggiornamento di un sistema
informativo per la rilevazione delle unitd immobiliari e dei principali dati tecnici ed economici
relativi all’utilizzazione del patrimonio e del demanio di competenza dell'ente.

Non comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia
residenziale pubblica.

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 é svolta direttamente dal Comune di Rivara.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 29,11.2019 avente ad oggetto:
“Deliberazione C.C. n. 28 in data 28 giugno 2019, ad oggetto *“Recesso del Comune di Rivara
dall’Unione Montana Alto Canavese — Provvedimenti”- Revoca e provvedimenti conseguenti”
ha espresso la volonta:

1. di dare atto della volontd del Comune di Rivara di voler gestire tramite I’Unione
Montana Alto Canavese le funzioni propric delle unioni montane di cui all’art. 4 della
legge Regione Piemonte n. 14 del 5 aprile 2019;

2. di conferire all’Unione Montana Alto Canavese le funzioni del Catasto, ad eccezione delle
funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente, ¢ delle Attivitd, in ambito comunale, di
pianificazione di protezione civile e coordinamento dei primi soccorsi.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Gestione patrimoniale volta alla valorizzazione del patrimonio immobiliare
- Razionalizzazione e ottimizzazione gestionale dei beni strumentali allo svolgimento delle funzioni
dell’ente e dei beni locati, concessi o goduti da terzi

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Riorganizzazione ¢ aggiornamento degli inventari

- Razionalizzazione degli usi e nuove destinazioni del patrimonio dell’ente

- Verifica dei beni effettivamente strumentali allo svolgimento delle funzioni dell’ente

- Individuazione e valorizzazione dei beni suscettibili di dismissione o alienazione, redazione dei
relativi studi di fattibilita

- Monitoraggio degli immobili in concessione a enti e associazioni

- Conservazione e riqualificazione del patrimonio immobiliare, relativamente all’adeguamento degli
immobili in termini di sicurezza, efficienza energetica e accessibilita da parte degli utenti

PROGRAMMA 106
UFFICIO TECNICO

Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie
autorizzative (permessi di costruire, dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivitd edilizia,
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certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivitd di vigilanza e controllo; le
certificazioni di agibilita. _
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e il coordinamento degh
interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori
previsto dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche ¢ integrazioni, con riferimento ad
edifici pubblici di nuova edificazione o in ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie
tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi istituzionali).

Non comprende le spese per la realizzazione e la gestione delle suddette opere pubbliche,
classificate negli specifici programmi in base alla finalita della spesa.

Comprende le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione, realizzazione e di
manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle opere pubbliche
relative agli immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifici
monumentali (che non sono beni artistici e culturali) di competenza dell'ente,

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 29.11.2019 avente ad oggetto:
“Deliberazione C.C. n. 28 in data 28 giugno 2019, ad oggetto “Recesso del Comune di Rivara
dall’Unione Montana Alto Canavese — Provvedimenti”- Revoca e provvedimenti conseguenti”
ha espresso Ia volonta:

1. di darce atto della volontia del Comune di Rivara di voeler gestire tramite 1’Unione
Montana Alto Canavese le funzioni proprie delle unioni montane di cui all’art. 4 della
legge Regione Piemonte n. 14 del 5 aprile 2019;

2. di conferire all’Unione Montana Alto Canavese le funzioni del Catasto, ad eccezione delle
funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente, ¢ delle Attivita, in ambito comunale, di
pianificazione di protezione civile ¢ coordinamento dei primi soccorsi.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVQO QPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
Raflforzamento delle attivitd di mantenimento, presidio e incremento del patrimonio comunale
- Miglioramento e ottimizzazione nella programmazione dei tempi di realizzazione delle opere, dei
pagamenti da effettuare, delle rendicontazioni da presentare, al fine del rispetto dei tempi dei
pagamenti e per favorire il conseguimento degli obiettivi connessi al patto di stabilita interno

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Predisposizione di un programma manutentivo che prenda in considerazione tutti gli edifici pubblici,
gli impianti sportivi, le scuole, la biblioteca comunale, i cimiteri cittadini.

- Mantenimento della corretta funzionalitd degli edifici comunali, in riferimento alle molteplici
istanze: antincendio, antisismica, impiantistica, energetica, di accessibilita

- Predisposizione / completamento del programma di bonifica dall’amianto delle scuole e degli edifici
comunali

- Predisposizione ¢ adozione dei crono-programmi previsti dal nuovo sistema contabile armonizzato

- Predisposizione ¢ attuazione di un sistema di monitoraggio dello stato di avanzamento dei lavori
pubblici ¢ delle relative procedure di pagamento ¢ incasso delle risorse
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PROGRAMMA 107
ELEZJONI E CONSULTAZIONI POPOLARI -
ANAGRAFE E STATO CIVILE

Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile.

Comprende le spese per la tenuta e l'aggiomamento dei registri della popolazione residente e
dellA.LR.E. (Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e carte
d'identita, l'effettuazione di tutti ghi atti previsti dall'ordinamento anagrafico, quali 'archivio delle
schede anagrafiche individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la
registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e cittadinanza e varie modifiche dei registri
di stato civile,

Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati in relazione ai servizi
demografici.

Amministrazione e funzionamento dei servizi per 'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio dei
certificati di iscrizione alle liste elettorali, l'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli
scrutatori.

Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Innovazione delle tecnologie e delle procedure utilizzate al fine di rendere il servizio pin efficiente e
pit accessibile da parte dei cittadini

- Sviluppo delle connessioni di rete con gli altri uffici dell’ente e del comprensorio, per una migliore
gestione del territorio

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Avvio/sviluppo del processo di costituzione dell’ Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente

(ANPR) che sostituird gradualmente ’anagrafe della popolazione residente e degli italiani residenti
all’estero (AIRE)

- Progressiva implementazione di quanto previsto da “Agenda ¢ identita digitale”, che dovra portare,
da parte dei Comuni, al “Documento digitale unificato” (in sostituzione della carta di identita
elettronica)

- Sviluppo dell’attivita di dematerializzazione dei documenti cartacei e progressiva implementazione
di un sistema documentale informatico che consenta il rilascio delle certificazioni on-line
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PROGRAMMA 111
ALTRI SERVIZI GENERALI

Amministrazione e funzionamento delle attiviti e dei servizi aventi carattere generale di
coordinamento amministrativo, di gestione e di controllo per l'ente non riconducibili agli altri
programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre specifiche missioni di spesa.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Sviluppo dell’efficienza ed efficacia complessiva dell’ente attraverso I'adeguamento di servizi
generali specifici quali 'ufficio relazioni con il pubblico (URF)

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Sviluppo e potenziamento dei servizi
- Potenziamento dell’URP
- Ottimizzazione del sistema delle segnalazioni da parte dei cittadini; verifica del feed-back
- Miglioramento complessivo dello standard qualitativo delle attivita di supporto
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Missione 2 - Giustizia

La missione 2 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, 1 servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di giustizia.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 2 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili

Analisi Missione/Programr]

|l

Analisi Missione/Programn

ml

Analisi Missione/Programr

m1

l
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1 Uffici giudiziari comp 0.00 0,00 0,00
fw 0,00 0.00 0,00
; cassa 0,00
2 C..aszf c_n'condarm]e e altri G 0,00 0,00 0.00
Servizi
Jpv 2,00 0,00 0,00
Ghssh 0.00
TOTALI MISSIONE cump 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cussn 0,00
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all’'ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto
alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivita in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio.
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico

e sicurezza. "

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 3 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
1 Polizia locale e amministrativa | comp 44.700,00 44 700,00 44.700,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 51.052,84
Sistema integrato di sicurezza "
2 arbana canip 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 44.700,00 44.700,00 44.700,00
inv 0,00 0,00 0,00
eassa 51.052,84

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1

W2

Analisi Missione/Programma (Anno 2022}

|l

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

i) m2

PROGRAMMA 301
POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA

Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la
sicurezza urbana, anche in collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio.
Comprende le spese per le attivitd di polizia stradale, per la prevenzione e la repressione di
comportamenti illeciti tenuti nel territorio di competenza dell'ente.

Amministrazione ¢ funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza
sulle attivita commerciali, in relazione alle funzioni autorizzatorie dei settori comunali e dei diversi
soggetti competenti.

Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree pubbliche, per le ispezioni presso attivita
commerciali anche in collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il controllo
delle attivita artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, dei mercati al minuto ¢ all'ingrosso, per
la vigilanza sulla regolarita delle forme particolari di vendita.

Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa normativa e dei
regolamenti, multe e sanzioni amministrative e gestione del relativo contenzioso.

Amministrazione e funzionamento delle attivita di accertamento di violazioni al codice della strada
cui corrispondano comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative
pecuniarie e sanzioni accessoric quali il fermo amministrativo (temporaneo) di autoveicoli e
ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo provvedimento di
confisca, adottato dal Prefetto.

Comprende le spese per l'attivitd materiale ed istruttoria per la gestione del procedimento di
individuazione, verifica, prelievo conferimento, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di
abbandono.

Non comprende le spese per il funzionamento della polizia provinciale.

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 29.11.2019 avente ad oggetto:
“Deliberazione C.C. n. 28 in data 28 giugno 2019, ad oggetto “Recesso del Comune di Rivara
dall’Unione Montana Alto Canavese — Provvedimenti”- Revoca ¢ provvedimenti conseguenti”
ha espresso la volonta:

1. di dare atto della volontd del Comunc di Rivara di voler gestire tramite I’Unione
Montana Alto Canavese le funzioni proprice delle unioni montane di cui all’art. 4 della
legge Regione Piecmonte n. 14 del 5 aprile 2019;
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2. di conferire all’Unione Montana Alto Canavese le funzioni del Catasto, ad cccezione delle
funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente, ¢ delle Attivita, in ambito comunale, di
pianificazione di protezione civile ¢ coordinamento dei primi soccorsi.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVQO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Perseguire politiche incisive finalizzate al rispetto della legalita

- Fornire alla cittadinanza concrete soluzioni alla domanda di sicurezza e di sorveglianza del territorio
cittadino

- Necessita di dotarsi di un corpo di polizia municipale al passo con i tempi e in grado di confrontarsi
con I’'evoluzione ¢ i1 bisogni della societd in rapido mutamento

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Adeguare il parco mezzi in dotazione in relazione alle necessitd di servizio espresse
dall’amministrazione

- Aumentare il numero dei controlli effettuati sul territorio ¢ il numero delle ore di servizio di
prevenzione prestate

- Mappatura del territorio urbano al fine di individuare le aree piu sensibili e al fine di fornire una
risposta piti adeguata in tema di ordine pubblico

- Costante presidio del territorio, con particolare attenzione a specifiche aree, anche in riferimento a
particolari giorni della settimane e/o a particolari ore

- Prevenzione degli atti vandalici, con particolare riferimento alla popolazione giovanile ¢ ai
luoghi/eventi di aggregazione serale/nottuma

- Istituzione di corsi di educazione stradale tenuti nelle scuole cittadine

- Tutela del territorio e repressione dei reati di carattere ambientale

- Definizione di un programma di costante aggiornamento del personale di polizia municipale,
affincheé possa sempre piu sviluppare un’azione di prevenzione dell’ordine pubblico, accanto alla
tradizionale azione di repressione dei reati

- Verificare la possibilita di una maggiore efficienza ed economicita del servizio svolto

PROGRAMMA 302
SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA

Sistema integrato di sicurezza urbana  Amministrazione ¢ funzionamento delle attivita di  supporto
collegate all’ordine pubblico e sicurezza: attivitd quali la formulazione, I'amministrazione, il coordinamento
e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi connessi all’ordine pubblico ¢ alla sicurezza in
ambito locale e territoriale; predisposizione ed attuazione della legislazione ¢ della normativa relative
all’ordine pubblico e sicurezza.

Comprende le spese per la promozione della legalita e del diritto alla sicurezza.
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Comprende le spese per la programmazione ¢ il coordinamento per il ricorso a soggetti privati che
concorrono ad aumentare gli standard di sicurezza percepita nel territorio, al controllo del territorio ¢ alla
realizzazione di investimenti strumentali in materia di sicurezza.

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all> Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 29.11.2019 avente ad oggetto:
“Deliberazione C.C. n. 28 in data 28 giugno 2019, ad oggetto “Recesso del Comune di Rivara
dall’Unione Montana Alto Canavese — Provvedimenti”- Revoca e provvedimenti conseguenti”
ha espresso la volonta:

1. di dare atto della volontd del Comune di Rivara di voler gestire tramite I'Unione
Montana Alto Canavese le funzioni proprie delle unioni montane di cui all’art. 4 della
legge Regione Piecmonte n. 14 del 5 aprile 2019,

2. di conferire all’Unione Montana Alto Canavese le funzioni del Catasto, ad eccezione delle
funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente, e delle Attiviti, in ambito comunale, di
pianificazione di protezione civile ¢ coordinamento dei primi soccorsi.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Sviluppo di un sistema integrato di sicurezza urbana, finalizzato a realizzare una cittd sicura,
partecipata ¢ trasparente

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Predisposizione di un sistema integrato di sicurezza urbana, volto a promuovere il miglioramento
della percezione della sicurezza nel territorio cittadino, anche attraverso il concorso integrato di altri
soggetti pubblici e privati portatori di competenze e risorse specifiche

- Sviluppo dell’intervento nelle scuole per proporre e diffondere ai cittadini le norme attinenti alla
civile convivenza, anche attraverso la realizzazione di interventi formativi di sensibilizzazione a una
maggiore civiltd urbana

- Proposizione di campagna di comunicazione, informazione ¢ percorsi formativi rivolti ai soggetti pit
esposti ai fenomeni di criminalita in aumento: truffe, scippi, furti in appartamento
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per
l'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e I’edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per l'istruzione. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in

materia di istruzione e diritto allo studio.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal

01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 & svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All'interno della Missione 4 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2021 | Anne 2022 | Anno 2023 Responsabili

1 | Istruzione prescolastica comp 65.600,00 65.600,00 65.600,00
fpw 0,00 0,00 0,00

cassn 65.600,00
2 A!Frl or_dim‘ di istruzione non g 61.500,00 60.400,00 60.400,00

universitaria

sy 0,00 0,00 0.00

cnzsa 76.209,24
4 | Istruzione universitaria camp 0,00 0,00 0,00
S 0.00 0,00 0,00

cassa 0,00
5 | Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00
Sy 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
6 | Servizi avsiliari all'istruzione camp 180.300,00 136.100,00 136.100,00
Sy 0,00 0.00 0,00

cassa 204.542,26
7 | Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
Jpv 0,00 0,00 0.00

cagsn 0,00
TOTALI MISSIONE comp 307.400,00 262.100,00 262.100,00
S 0,00 0,00 0,00

cossa 346.351,50

Analisi Missione/Programma (Anno 2021}

E1 E2 4 H5 G E7
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

PROGRAMMA 401
ISTRUZIONE PRESCOLASTICA

Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 "0")
situate sul territorio dell'ente.

Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della
pulizia e sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni.

Comprende le spese per il sostegno alla formazione e all'aggiornamento del personale insegnante e
ausiliario,

Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli
spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia.
Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano
istruzione prescolastica (scuola dell'infanzia).

Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni,
prestiti ¢ indennita a sostegno degli alunni.

Non comprende le spese per la gestione, l'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asih
nido, ricompresi nel programma "Interventi per l'infanzia e per i minori" della missione 12 "Diritti
sociali, politiche sociali e famiglia".

Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione prescolastica (trasporto, refezione,
alloggio, assistenza ...).

Sul territorio comunale ¢ presente la Scuola Materna “Antonia Musso Tealdi” con la quale
questa Amministrazione ha stipulato una convenzione attuativa dell’art.14, comma 2, della
Legge Regionale 28 dicembre 2007 n. 28 “Norme sull’istruzione, il diritto allo studio ¢ la
libera scelia educativa®.
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DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantepimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Istituire un confronto ¢ un dialogo permanente fra i soggetti coinvolti nell’azione educativa: la

scuola, la famiglia, le associazioni e gli enti presenti sul territorio

- Adeguare la scuola alle esigenze di una societa aperta, multiculturale, integrata

- Realizzazione / sviluppo degli interventi volti al miglioramento delle strutture, dell’attivita didattica,
educativa, ricreativa e sportiva delle scuole dell’infanzia, pubbliche ¢ paritarie;

- Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica rimuovendo gli ostacoli di natura economica

- Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica attraverso efficaci servizi di supporto

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Attuazione di specifiche iniziative volte a favorire la relazione scuola-famiglia e la conoscenza della
cultura, delle tradizioni e dei servizi offerti dal territorio

- Atftuazione di specifiche attivitd volte alla formazione del personale, con lo scopo di sostenere e
qualificare la funzione del docente e al fine di valorizzare le sue competenze disciplinari,
pedagogiche, didattiche, organizzative, relazionali, comunicative

- Rinnovare i sistemi educativi mediante le tecnologie € la diffusione di accessi internet e di strumenti
informatici in tutte le scuole

PROGRAMMA 402
ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON
UNIVERSITARIA

Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivitd a sostegno delle scuole che erogano
istruzione primaria (livello ISCED-97 "1"), istruzione secondaria inferiore (livello ISCED-97 "2"),
istruzione secondaria superiore (livello ISCED-97 "3") situate sul territorio dell'ente.

Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della
pulizia e sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni.

Comprende le spese per il sostegno alla formazione e all'aggiornamento del personale insegnante e
ausiliario.

Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli
spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano
istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore.

Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano
istruzione primaria.

Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni,
prestiti e indennita a sostegno degli alunni.

Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti comprensivi. Non comprende le spese per i
servizi ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore (trasporto,
refezione, alloggio, assistenza ...).

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO QPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
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Istituire un confronto e un dialogo permanente fra i soggetti coinvolti nell’azione educativa: la
scuola, la famiglia, le associazioni e gli enti presenti sul territorio

Adeguare la scuola alle esigenze di una societd aperta, multiculturale, integrata

Realizzazione / sviluppo degli interventi volti al miglioramento delle strutture, dell’attivita didattica,
educativa, ricreativa, sportiva e degli interventi a sostegno delle famiglie

Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica rimuovendo gli ostacoli di natura economica
Generalizzare 1] diritto alla frequenza scolastica attraverso efficaci servizi di supporto

(altro)

FINALITA DA CONSEGUIRE

Attuazione di specifiche iniziative volte a favorire la relazione scuola-famiglia e la conoscenza della
cultura, delle tradizioni e dei servizi offerti dal territorio

Attuazione di specifiche attivita volte alla formazione del personale, con lo scopo di sostenere e
qualificare la funzione del docente ¢ al fine di valorizzare le sue competenze disciplinari,
pedagogiche, didattiche, organizzative, relazionali, comunicative

Rinnovare i sistemi educativi mediante le tecnologie e la diffusione di accessi internet e di strumenti
informatici in tutte le scuole

PROGRAMMA 406
SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE

Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni
portatori di handicap, fornitura di vitto e alloggio, assistenza sanitaria e dentistica, doposcuola ¢
altri servizi ausiliari destinati principalmente a studenti per qualunque livello di 1struzione.
Comprende le spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per
l'integrazione scolastica degli alunni stranieri. Comprende le spese per attivita di studi, ricerche e
sperimentazione e per attivita di consulenza e informativa in ambito educativo ¢ didattico.
Comprende le spese per assistenza scolastica, trasporto e refezione.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVQ OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Istituire un confronto e un dialogo permanente fra i soggetti coinvolti nell’azione educativa: la
scuola, la famiglia, le associazioni e gli enti presenti sul territorio

Adeguare la scuola alle esigenze di una societa aperta, multiculturale, integrata

Realizzazione / sviluppo degli interventi volti al miglioramento delle strutture, dell’attivita didattica,
educativa, ricreativa e sportiva delle scuole dell’infanzia, pubbliche e private

Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica rimuovendo gli ostacoli di natura economica
Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica attraverso efficaci servizi di supporto

FINALITA DA CONSEGUIRE

Costante monitoraggio dei servizi scolastici erogati
Potenziamento e miglioramento dei servizi di refezione e trasporto scolastico
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- Realizzazione di un sistema di iscrizione e pagamento on line dei servizi

- Mantenimento e miglioramento dei servizi dei centri estivi, con attivita educative ¢ ricreative

- Garantire il diritto allo studio, provvedendo a intervenire con sussidi di carattere economico e
materiale nei casi di minori in difficolta

- Garantire I'integrazione scolastica degli alunni in situazione di difficolta psico-fisica e relazionale,
supportando organizzativamente le scuole per gli alunni portatori di handicap

- Rinnovare i sistemi educativi mediante le tecnologie e la diffusione di accessi internet e di strumenti
informatici in tutte le scuole
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita
| culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle
attivite  culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 5 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
| “Valorizzazioqc dei beni di comp 0,00 0,00 0,00
interesse storico
Jiv 0,00 0,00 0,00
cassl 0,00
3 A_ttwnla culturali e interventi comp 12.348.00 11.399,00 11.347.00
diversi nel settore culturale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassi 14.265,23
TOTALI MISSIONE comp 12.348,00 11.399,00 11.347,00
fi o,00 0,00 0,00
Cnssi 14.265,13

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

|l m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023}
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‘ PROGRAMMA 502
ATTIVITA CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL
SETTORE CULTURALE

Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentazione
delle strutture culturali, per il funzionamento o il sostegno alle strutture con finalita culturali
(biblioteche, musei, gallerie d’arte, teatri, sale per esposizioni, giardini zoologici e orti botanici,
acquari, arboreti, ecc.). Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse storico, le
relative spese afferiscono al programma Valorizzazione dei beni di interesse storico. Comprende le
spese per la promozione, lo sviluppo e il coordinamento delle biblioteche comunali.

Comprende le spese per la valorizzazione, l'implementazione e la trasformazione degli spazi
museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori inerenti gli edifici a vocazione
museale e relativi uffici (messa a norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazione, restauro).
Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali
(concerti, produzioni teatrali e cinematografiche, mostre d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o
sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artistico o culturale, o delle
organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e artistiche.

Comprende le spese per sovvenzioni per i giardini € i musei zoologici. Comprende le spese per gli
interventi per il sostegno alle attivita e alle strutture dedicate al culto, se non di valore e interesse
storico.

Comprende le spese per la programmazione, l'attivazione e il coordinamento sul territorio di
programmi strategici in ambito culturale finanziati anche con il concorso delle risorse comunitarie.
Comprende le spese per la tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a specifici settori
d'intervento.

Comprende le spese per il finanziamento degli istituti di culto. Non comprende le spese per le
attivita culturali e artistiche aventi prioritariamente finalita turistiche.
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Non comprende le spese per le attivita ricreative e sportive.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Valorizzare la cultura quale strumento imprescindibile per cittadini che vogliano vivere il presente ¢
sappiano immaginare il futuro
- Accrescere 'offerta di servizi del sistema bibliotecario, in modo da farne polo d’attrazione e di
aggregazione per cittadini ¢ turisti
- Sviluppare le iniziative del sistema bibliotecario al fine di renderlo elemento catalizzatore di nuove
energie, di creativiti e di sviluppo sociale ed economico

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Valorizzazione del sistema bibliotecario cittadino, sviluppandone la conoscenza e I'utilizzo da parte
dei cittadini

- Verifica della possibilita dell'ampliamento degli orari di apertura al pubblico della biblioteca

- Iniziative finalizzate alla promozione della lettura (conferenze, incontri con I’autore, presentazioni di
libri, pubbliche letture)

- Valorizzazione del sistema museale sviluppandone la conoscenza dei cittadini e dei turisti

- Mantenere e potenziare il programma di rassegne teatrali patrocinate dal comune

- Elaborazione di progetti ed eventi culturali in gradi di attrarre finanziamenti di soggetti privati ¢
contribuzioni pubbliche

- Elaborazione di progetti ed eventi culturali in grado di attivare e coinvolgere la partecipazione di
gruppi e associazioni culturali
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“"Amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la
Jornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della

politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all> Unione Montana nel periodo dal

01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢é svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All'interno della Missione 6 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
I | Sport ¢ tempo libero comp 58.893,00 58.872,00 58.849,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 58.893,00
2 | Giovani camp 0,00 0,00 0,00
fpy 0,00 0,00 0,00
cassa ﬂ‘OO
TOTALI MISSIONE comp 58.893,00 58.872,00 58.849,00
¥ 0,00 08,00 0,00
cossa 58.893,00

Comune di Rivara
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)
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PROGRAMMA 601
SPORT E TEMPO LIBERO

Amministrazione e funzionamento delle attivita ricreative, per il tempo libero e lo sport.

Comprende le spese per l'erogazione di sovvenzioni e di contributi ad enti e societa sportive.
Comprende le spese per il funzionamento, la realizzazione ¢ la manutenzione delle strutture per le
attivita ricreative (parchi, giochi, spiagge, aree di campeggio ...).

Comprende le spese per iniziative ¢ manifestazioni sportive amatoriali e dilettantistiche e per le
attivita di promozione e diffusione della pratica sportiva in collaborazione con: associazioni
sportive dilettantistiche locali, enti di promozione sportiva, societa e circoli senza scopo di lucro,
centri di aggregazione giovanile, oratori, CONI e altre istituzioni.

Comprende le spese per la promozione e tutela delle discipline sportive della montagna e per lo
sviluppo delle attivitd sportive in ambito montano.

Comprende le spese per la realizzazione di progetti e interventi specifici per la promozione ¢
diffusione delle attivita e iniziative sportive ¢ motorie rivolte a tutte le categorie di utenti.
Comprende le spese per l'incentivazione, in collaborazione con le istituziom scolastiche, della
diffusione delle attivitd sportive anche attraverso l'utilizzo dei locali e delle attrezzature in orario
extrascolastico.

Comprende le spese per la formazione, la specializzazione e I'aggiornamento professionale degl
operatori dello sport anche montano per una maggior tutela della sicurezza e della salute dei
praticanti.

Comprende le spese per gli impianti natatori e gli impianti e le  infrastrutture destinati alle attivita
sportive (stadi, palazzo dello sport...). Comprende le spese per iniziative e manifestazioni sportive e
per le attivita di promozione sportiva in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il
CONI e con altre istituzioni, anche al fine di promuovere la pratica sportiva.

Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei giovani, ricompresi nel programma
"Giovani" della medesima missione.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Rendere gli impianti sportivi luoghi di incontro, di riferimento e di aggregazione sociale, al fine della
pil ampia promozione dell’attivita sportiva
- Promuovere iniziative ad ampio raggio per agevolare la pratica sportiva nel tempo libero per tutti i
cittadini, indipendentemente dalle fasce di eta
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FINALITA DA CONSEGUIRE

Procedere a un programma di censimento, controllo e manutenzione delle strutture sportive comunali
Predisposizione e attuazione di un programma di adeguamento riqualificazione ¢ ammodernamento
degli impianti sportivi, con particolare riferimento agli investimenti finalizzati all’abbattimento dei
consumi ¢ al risparmio energetico

Sviluppare programmi di promozione dell’attivita sportiva a tutti i livelli, al fine di favorire
’aggregazione sociale a tutte le fasce della popolazione e di promuovere stili di vita sani ¢
consapevoli

Proseguire |’esperienza dei corsi comunali di avviamento allo sport per i ragazzi della scuola
dell’obbligo, con agevolazioni modulate per gli utenti meno abbienti

Rivedere i criteri di assegnazione degli spazi degli impianti, individuando criteri univoci e volti a
favorire la partecipazione
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Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amminisirazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo. "

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 é svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All'interno della Missione 7 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
| SVlluppp e lu valorizzazione Sk 1,000,00 1.000.00 1.000,00
del turismo
T 0,00 0,00 0,00
c0gs 1.000,00
TOTALI MISSTONE coing 1.000,00 1.000,00 1.000,00
fov 0,00 0,00 0,00
1.000,00

PROGRAMMA 701
SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo, per la promozione e
lo sviluppo del turismo e per la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul
territorio.

Comprende le spese per sussidi, prestiti e contributi a favore degli enti e delle imprese che operano
nel settore turistico.

Comprende le spese per le attivita di coordinamento con i settori del trasporto, alberghiero e della
ristorazione e con gli altri settori connessi a quello turistico.

Comprende le spese per la programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche.
Comprende le spese per il funzionamento degli uffici turistici di competenza dell'ente, per
l'organizzazione di campagne pubblicitarie, per la produzione ¢ la diffusione di materiale
promozionale per l'immagine del territorio a scopo di attrazione turistica.

Comprende le spese per il coordinamento degli albi e delle professioni turistiche.

Comprende i contributi per la costruzione, la ricostruzione, l'ammodemamento e l'ampliamento
delle strutture dedicate alla ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli per la
gioventu).

Comprende le spese per I'agriturismo e per lo sviluppo e la promozione del turismo sostenibile.
Comprende le spese per le manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano come finalita
prevalente l'attrazione turistica. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e 1l
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monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei
finanziamenti comunitari e statali.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Aumento dell’attrattivita e appetibilita complessiva dell’offerta turistica del territorio
- Coordinamento dei diversi attori dell’offerta turistica al fine di ridefinire I'identita complessiva della
citta e di presentare un’immagine forte del territorio
- Promozione dell'immagine e dell’attrattivita del territorio;

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Potenziamento del settore Turismo e realizzazione di un portale di promozione turistica
- Collaborazione con i privati e gli altri enti del territorio per la definizione e promozione di specifici
itinerari di carattere naturalistico, culturale, artistico, religioso, enogastronomico, sportivo
- Promozione del cicloturismo ¢ della mobilita eco-compatibile
- Individuazione dei media tradizionali e informatici per un’efficace promozione dell’immagine del
territorio, nell’ottica di ottimizzazione delle risorse a disposizione
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relativi alla pianificazione e
alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della

politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.”

All’interno della Missione 8 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
| | HenanitcR s dal comp 13.200,00 9.200,00 9,200,00
territorio
s .00 oo 0,00
cagsn 25.977.94
Edilizia residenziale pubblica e
2 | locale e piani di edilizia camp 0,00 0,00 0,00
cconomico-popolare
. 0,00 0,00 0,00
citssa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 13.200,00 9.200,00 9.200,00
S 0,00 0,00 0,00
cavi 25.977.94

L ]

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)
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PROGRAMMA 801
URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO

Amministrazione e funzionamento delle attivitda e dei servizi relativi all'urbanistica e alla
programmazione dell'assetto territoriale.

Comprende le spese per l'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e
dell’utilizzo dei terreni e dei regolamenti edilizi.

Comprende le spese per la pianificazione di zone di insediamento nuove o ripristinate, per la
pianificazione del miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi
pubblici, sanita, istruzione, cultura, strutture ricreative, ecc. a beneficio della collettivita, per la
predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione urbana,
per la pianificazione delle opere di urbanizzazione.

Comprende le spese per l'arredo urbano e per la manutenzione e il miglioramento qualitativo degli
spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali).

Non comprende le spese per la gestione del servizio dello sportello unico per l'edilizia incluse nel
programma "Edilizia residenziale pubblica" della medesima missione.

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 é svolta direttamente dal Comune di Rivara.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVQO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Rendere coerenti le scelte del Piano di governo del territorio (PGT) con le linee programmatiche

dell’amministrazione, fondate sul principio della sostenibilita ambientale e dello sviluppo

- Limitare il consumo di suolo ¢ privilegiare la riqualificazione del suolo non urbanizzato quale bene
pubblico capace di contribuire alla qualita ecologica e ambientale

- Rinnovare e riqualificare il temritorio gid urbanizzato in un’ottica di sostenibilita ambientale,
economica, sociale
Ridefinizione delle politiche abitative al fine di favorire uno sviluppo intelligente della citta di
domani, agevolando al contempo le fasce pit deboli della popolazione

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Ridefinizione del PGT per dare piena attuazione alle linee programmatiche dell’amministrazione
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- Revisione del PGT per tener conto delle esigenze di sviluppo futuro della citta, delle ragioni del
lavoro e dello sviluppo occupazionale, della necessita di un trasporto integrato, intermodale ¢
sostenibile '

- Redazione di un nuovo programma comunale per 'edilizia residenziale in grado di integrare
interventi di housing sociale e di residenza libera ¢ che miri al recupero del patrimonio edilizio
esistente

- Definizione di un programma volto al rilancio del centro storico cittadino, che sappia contemperare
la tutela dell’aspetto architettonico e la valorizzazione dell’iniziativa commerciale

- Promozione della cura, della manutenzione, del decoro cittadino con interventi mirati sulle aree
urbane

- Promozione della mobilita sostenibile
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell 'ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e dall’inquinamento del
suolo, dell'acqua e dell ‘aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione,
al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito
della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’'ambiente.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 é svolta direttamente dal Comune di Rivara,

All’interno della Missione 9 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili

1 | Difesa del suolo samp 0,00 0,00 0,00
v 0,00 0,00 0,00
cassn 0.00

2 :e';f;‘;r X‘L’ﬁféfiﬂféfl"" S comp 36.300,00 31.500,00 31.500,00
Jorv 0,00 0.00 0,00
cass 39.936,73

3 | Rifiuti comp 344.650,00 344.650,00 344.650,00
Ty 0,00 0,00 0,00
cassn 379.211,67

4 | Servizio idrico integrato somp 7.892,00 7.123,00 6.791,00
Jpv 3,00 0,00 0,00
casgn 9.369,74

Aree prolette, parchi naturali,
5 | protezione naturalistica e camp 0,00 0,00 ooo |
forestazione

fv 0,00 0,00 .00
cagsil 0,00
Tutela ¢ valorizzazione delle
6 risorse idriche eonp 0,00 0,00 0,00
s 0.00 0,00 .00
cassi 0,00
Sviluppo sostenibile territorio s
7 montano piccoli Comuni ¥ 0.00 0,00 0,00
S 0,00 0,00 .00
engsa 0,00
Qualita dell'aria e riduzione s
5 dell'inquinamento i 0,90 0,00 | e
Jpv 0,00 0,00 0,00
cassan 0,00
TOTALI MISSIONE comp 388.842,00 383.273,00 382.941,00
fev a,00 0,00 0,00
cussn 428.518,14
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)
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PROGRAMMA 902
TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO
AMBIENTALE

Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al
recupero dell’ambiente naturale. Comprende le spese per il recupero di miniere e cave abbandonate.
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle attivita degli enti ¢ delle
associazioni che operano per la tutela dell'ambiente.

Comprende le spese per la formulazione, I'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio
delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla promozione della tutela dell'ambiente,
inclusi gli interventi per I'educazione ambientale.

Comprende le spese per la valutazione di impatto ambientale di piani e progetti ¢ per la
predisposizione di standard ambientali per la fornitura di servizi.
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Comprende le spese a favore dello sviluppo sostenibile in materia ambientale, da cui sono esclusi
gli interventi per la promozione del turismo sostenibile e per lo sviluppo delle energie rinnovabili.
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle attivita, degli enti e delle
associazioni che operano a favore dello sviluppo sostenibile (ad esclusione del turismo ambientale ¢
delle energie rinnovabili).

Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e
statali.

Comprende le spese per la manutenzione ¢ la tutela del verde urbano.

Non comprende le spese per la gestione di parchi e riserve naturali e per la protezione delle
biodiversita e dei beni paesaggistici, ricomprese nel programma "Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e forestazione" della medesima missione.

Comprende le spese per la polizia provinciale in materia ambientale.

Non comprende le spese per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche ricomprese nel
corrispondente programma della medesima missione.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Sviluppo di un’azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al

recupero ambientale
- Sviluppo di un’attivitd amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei
cittadini finalizzata alla promozione della sostenibilitd ambientale

FINALITA DA CONSEGUIRE

Prosecuzione degli interventi di messa in sicurezza dei siti individuati come inquinati

- Attivazione di un programma di monitoraggio e valutazione costante della qualita delle acque
destinate al consumo wmano

= Avvio di un programma di collaborazione con le altre strutture pubbliche per il monitoraggio della
qualita dell’aria

- Prosecuzione del programma di manutenzione e valorizzazione dei parchi e delle aree verdi
cittadine, anche al fine di accrescerne la fruibilita

PROGRAMMA 903
RIFIUTI

Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai
sistemi di smaltimento dei rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali,
mercati, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti, differenziata e indifferenziata, per il trasporto in
discarica o al luogo di trattamento.

Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della
costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi di raccolta, trattamento e
smaltimento dei rifiuti, ivi compresi i1 contratti di servizio e di programma con le aziende per i
servizi di igiene ambientale.

Comprende le spese per i canoni del servizio di igiene ambientale.
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DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Sviluppo di un’azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al
recupero ambientale
- Sviluppo di un’attivita amministrativa di informazione, sensibilizzazione ¢ coinvolgimento dei
cittadini finalizzata alla promozione della sostenibilita ambientale

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Prosecuzione degli interventi di messa in sicurezza dei siti individuati come inquinati

- Avvio di un programma di collaborazione con le altre strutture pubbliche per il monitoraggio della
qualitd dell’aria nelle aree cittadine pit a rischio

- Promozione della raccolta differenziata e riduzione della produzione di rifiuti, anche tramite il
coinvolgimento delle scuole cittadine

- Sostegno di una campagna di sensibilizzazione per contrastare 1’abbandono dei rifiuti, per garantire
la tempestivitd della loro rimozione, per individuazione dei responsabili ¢ 1'applicazione di
sanzioni

PROGRAMMA 904
SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’approvvigionamento idrico, delle
attivitd di vigilanza e regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi 1 controlli sulla
purezza, sulle tariffe ¢ sulla quantitd dell’acqua. Comprende le spese per la costruzione o il
funzionamento dei sistemi di fornitura dell’acqua diversi da quelli utilizzati per I'industria.
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della
costruzione, del mantenimento o del miglioramento dei sistemi di approvvigionamento idrico.
Comprende le spese per le prestazioni per la fornitura di acqua ad uso pubblico ¢ la manutenzione
degh impianti idrici.

Amministrazione e funzionamento dei sistemi delle acque reflue e per il loro trattamento.
Comprende le spese per la gestione € la costruzione dei sistemi di collettori, condutture, tubazioni e
pompe per smaltire tutti i tipi di acque reflue (acqua piovana, domestica e qualsiasi altro tipo di
acque reflue.

Comprende le spese per i processi meccanici, biologici o avanzati per soddisfare gli standard
ambientali o le altre norme qualitative per le acque reflue.

Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento, supporto ai sistemi delle acque reflue ed al
loro smaltimento.

Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno del funzionamento, della
costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi delle acque reflue.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Sviluppo di un'attivith amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei
cittadini finalizzata alla promozione della sostenibilitd ambientale
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- Valorizzazione e ottimizzazione dell’uso delle risorse idriche del territorio

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Prosecuzione degli interventi di messa in sicurezza dei siti individuati come inquinati
- Attivazione di un programma di monitoraggio ¢ valutazione costante della qualita delle acque
destinate al consumo umano
- Prosecuzione del programma amministrativo di monitoraggio, gestione ¢ manutenzione dei corsi
d’acqua finalizzato a evitare le esondazioni durante i periodi di maggiore intensita piovosa
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la
gestione e ['erogazione di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e
diritto alla mobilita.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 10 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili;

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
| Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00 _
Jiw 0,00 0,00 0,00
casEa O,DD
2 | Trasporto pubblico locale canip 0,00 0,00 0,00
v 0,00 0,00 0,00
casse 0,00
3 | Trasporto per vie d'acqua coimp 0,00 0,00 000
S 0,00 0,00 0,00
Gassa 0,00
4 | Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
038 0,00
5 Vl-ﬂblllla ¢ infrastrutture i 462.946,30 161.556.00 36111000 |
stradali
fp 0,00 0,00 .00
cassn 539.074,72
TOTALI MISSIONE comp 462.946,30 361.556,00 361.110,00
Iy 0,00 .00 0,00
cussn 539.“74,72
Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
|3 m 2 3 W4 mS
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1l |2 H3 4 m5

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

. PROGRAMMA 1005
VIABILITA E INFRASTRUTTURE STRADALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento
della circolazione stradale.

Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, l'utilizzo, la costruzione e la manutenzione,
ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle zone a
traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree di sosta a pagamento.

Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso l'abbattimento delle barriere
architettoniche.

Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di
iniziativa privata o convenzioni urbanistiche.

Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico
limitato, per i1 passi carrai. Comprende le spese per gli impianti semaforici.

Comprende altresi le spese per le infrastrutture stradali, tra cul per strade extraurbane e autostrade.
Amministrazione ¢ funzionamento delle attivita relative all’illuminazione stradale.

Comprende le spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale,
per l'installazione, il funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc. dell’illuminazione

stradale.

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 29.11.2019 avente ad oggetto:
“Deliberazione C.C. n. 28 in data 28 giugno 2019, ad oggetto “Recesso del Comune di Rivara
dall’Unione Montana Alto Canavese — Provvedimenti”- Revoca e provvedimenti conseguenti”
ha espresso la volonta:
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di dare atto della volonta del Comune di Rivara di voler gestire tramite I’Unione
Montana Alto Canavese le funzioni proprie delle unioni montane di cui all’art. 4 della
legge Regione Piemonte n. 14 del 5 aprile 2019;

di conferire all’Unione Montana Alto Canavese le funzioni del Catasto, ad cccezione delle
funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente, e delle Attivita, in ambito comunale, di
pianificazione di protezione civile ¢ coordinamento dei primi soccorsi.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Attuare un programma finalizzato a realizzare un trasporto cittadino intermodale, sostenibile,
integrato nel contesto dei trasporti regionali

Rispondere alle esigenze dei cittadini di un servizio di trasporti efficiente, accessibile, economico,
sicuro, rispettoso dell’ambiente

FINALITA DA CONSEGUIRE

Incremento dei percorsi ciclo-pedonali cittadini, loro manutenzione ¢ messa in sicurezza, loro
promozione presso tutte le fasce sociali cittadine

Prosecuzione del programma di manutenzione del patrimonio stradale e di rifacimento della
pavimentazione

Miglioramento della fluidita del traffico stradale attraverso ’attuazione di un programma di
realizzazione di rotatorie

Prosecuzione del programma di messa in sicurezza dei tratti stradali pitt a rischio, attraverso
I’installazione di dissuasori di velocita, il rifacimento delle strisce di attraversamento, le segnalazioni
luminose, gl interventi manutentivi della segnaletica stradale

Prosecuzione del programma di eliminazione delle barriere architettoniche
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“"Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul
territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per
Jronteggiare le calamita naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre
amministrazioni competenti in materia. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile. "

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 11 si possono trovare i1 seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
1 | Sistema di protezione civile commp 3.700,00 3.700,00 3.700,00
s 0,00 0.00 0,00
cassa 3.700,00
Interventi a seguito di calamita |
2 nataral] p 0,00 0,00 0,00
sy 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 3.700,00 3.700,00 3.700,00
fpv a,00 2,60 0,00
cassn 3.700,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)
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Analisi Missione/Programma (Anna 2023)
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PROGRAMMA 1101
SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul
territorio (gestione degli eventi calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione
delle zone inondate, lotta agli incendi, etc.), per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il
superamento delle emergenze,

Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera nell'ambito della protezione civile.
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli interventi di
protezione civile sul territorio, nonché per le attivitd in forma di collaborazione con le altre
amministrazioni competenti in materia.

Non comprende le spese per interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute, ricomprese
nel programma "Interventi a seguito di calamita naturali" della medesima missione o nei programmi
relativi agli specifici interventi effettuati per ripristinare le condizioni precedenti agli eventi
calamitosi.

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Studio e attuazione di un sistema di protezione civile al passo con i tempi, per interventi efficaci e
tempestivi, che sappia coinvolgere le associazioni di volontariato, effettuare opera di prevenzione,
garantire la sicurezza dei cittadini

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Redazione del Piano comunale di protezione civile
- Programma di aggiornamento ed esercitazione costante del personale addetto
- Programma di coinvolgimento delle associazioni appartenenti al Sistema della protezione civile
comunale
- Promozione ¢ divulgazione di una cultura diffusa della protezione civile presso tutte le fasce di
popolazione, con particolare riferimento alle scuole
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

La missione 12 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggelli a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 12 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2021 | Anneo 2022 | Anno 2023 Responsabili
Interventi per l'infanzia e i
1 minori e PBPI' asili nido B 0,00 0,00 0,00 [ __
S 0,00 0.00 0,00
enssa 0,00
2 | Interventi per la disabilita soinp 0,00 0,00 0,00 TR
Spv 0,00 0,00 0,00
cagsa 0,00
3 | Interventi per gli anziani samp 500,00 500,00 500,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
4 [_Fltcrycnt'i peri slcuggetti a - 0,00 0,00 0,00 B
rischio di esclusione sociale r— —
S 0,00 0.00 0,00
cagsa 0,00
5 Interventi per le famiglic comp 8.500,00 7.500,00 7.500,00
Jov 0,00 0,00 0,00
cnssa 14.849 36
6 | Interventi per il diritto alla casa | comp 0,00 0,00 0,00
fiw 0,00 0,00 0,00
s 0,00
Programmazione ¢ govemo
7 | della rete dei servizi conip 86.000,00 86.000,00 86.000,00
sociosanitari e sociali
i 0,00 0,00 0,00
cagsn 106.409,25
g | Cooperazione ¢ comp 1.100,00 1.100,00 1.100,00
associazionismo
tpv 0,00 0,00 0.0a
cassn 1.600,00
9 SIEI'YIZIP necroscopico e ki 177.062.83 12.080,00 1203800 |
cimiteriale ==E=
Ipv 0,00 0,00 0,00
csta 196.684,00
TOTALI MISSIONE comp 273.162,83 107.180,00 107.138,00
v a,00 0,00 0,00
cussn 320.042,61
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)
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Questa Amministrazione ha delegato lo svolgimento di parte delle funzioni al Consorzio
Intercomunale per i Servizi Socio Assistenziali - C.L.S.S. 38.

PROGRAMMA 1203
INTERVENTI PER GLI ANZIANI

Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi
a favore degli anziani.

Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito
insufficiente, perdita dell'autonomia nello svolgere le incombenze quotidiane, ridotta
partecipazione alla vita sociale e collettiva, ecc.). Comprende le spese a favore dei soggetti
(pubblici e privati) che operano in tale ambito.
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Comprende le spese per indennitd in danaro, quali indennitd di cura, e finanziamenti erogati in
seguito a pensionamento o vecchiaia, per l'assistenza nelle incombenze quotidiane (aiuto domestico,
mezzi di trasporto, ecc.), per indennita a favore di persone che si prendono cura di persone anziane,
per beni e servizi di vario genere erogati a favore di persone anziane per consentire la partecipare ad
attivita culturali, di svago, di viaggio, o di vita collettiva.

Comprende le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualita della vita delle
persone anziane, nonché a favorire la loro mobilita, l'integrazione sociale e lo svolgimento delle
funzioni primarie.

Comprende le spese per le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile,
accessibile ed equo di interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli
anziani, della disabilita

- Realizzare un contesto sociale di promozione dell’integrazione, della coesione, dello sviluppo della
personalita, del recupero delle situazioni di disagio e malessere sociale

- Mirare alla realizzazione di una citta solidale, mediante la promozione dell’associazionismo, del
volontariato sociale, della cittadinanza attiva

- Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un
programma di interventi mirati, in un contesto di risorse disponibili scarse

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Promozione di interventi che favoriscano la vita indipendente dell’anziano nel proprio contesto

ambientale e sociale
- Sviluppo della rete dei centri diumni di socializzazione, rafforzando le strutture delle aree cittadine

pit disagiate

PROGRAMMA 1205
INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi
per le famiglie non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese a favore
dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.

Comprende le spese per la promozione dell'associazionismo familiare e per iniziative di
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro non ricompresi negli altri programmi della missione.
Comprende le spese per interventi di finanza etica e di microcredito alle famiglie.

Non comprende le spese per I'infanzia e l'adolescenza ricomprese nel programma "Interventi per
l'infanzia e per i minori e gli asili nido" della medesima missione.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO QPERATIVOQO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i
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MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile,
accessibile ed equo di interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell'infanzia, degli
anziani, della disabilita

Realizzare un contesto sociale di promozione dell’integrazione, della coesione, dello sviluppo della
personalita, del recupero delle situazioni di disagio e malessere sociale

Mirare alla realizzazione di una citta solidale, mediante la promozione dell’associazionismo, del
volontariato sociale, della cittadinanza attiva

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un
programma di interventi mirati, in un contesto di risorse disponibili scarse

FINALITA DA CONSEGUIRE

Verifica della possibilita di una revisione del sistema tariffario e tributario dell’ente volta a favorire
le famiglie con maggior carico di prole
Utilizzo del patrimonio immobiliare a supporto delle situazioni di maggior disagio

PROGRAMMA 1207

PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI

SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la formulazione, I’amministrazione, il
coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali sul
territorio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.
Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della legislazione e della normativa in
materia sociale.

Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri
programmi della medesima missione.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile,
accessibile ed equo di interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli
anziani, della disabilita

Realizzare un contesto sociale di promozione dell’integrazione, della coesione, dello sviluppo della
personalita, del recupero delle situazioni di disagio ¢ malessere sociale

Mirare alla realizzazione di una citta solidale, mediante la promozione dell’associazionismo, del
volontariato sociale, della cittadinanza attiva

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un
programma di interventi mirati, in un contesto di risorse disponibili scarse

FINALITA DA CONSEGUIRE

Implementazione, razionalizzazione e diffusione della rete dei servizi socio-sanitari ¢ sociali
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PROGRAMMA 1208
COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO

Amministrazione e funzionamento delle attivitd ¢ degli interventi a sostegno e per lo sviluppo della
cooperazione ¢ dell'associazionismo nel sociale,

Comprende le spese per la valorizzazione del terzo settore (non profit) e del servizio civile.

Non comprende le spese a sostegno dell'associazionismo che opera a supporto dei programmi precedenti e
che, come tali, figurano gia come trasferimenti "a sostegno" in quei programmi.

Non comprende le spese per la cooperazione allo sviluppo, ricomprese nella missione relativa alle relazioni
internazionali.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile,
accessibile ed equo di interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli
anziani, della disabilita

- Realizzare un contesto sociale di promozione dell’integrazione, della coesione, dello sviluppo della
personalita, del recupero delle situazioni di disagio e malessere sociale

- Mirare alla realizzazione di una citta solidale, mediante la promozione dell’associazionismo, del
volontariato sociale, della cittadinanza attiva

- Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un
programma di interventi mirati, in un contesto di risorse disponibili scarse

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Sperimentare nuove forme di erogazione dei servizi comunali mediante la collaborazione delle
associazioni di volontariato

- Sviluppare il supporto alle associazioni di volontariato, con sostegni di carattere economico,
organizzativo, logistico

- Previsione di forme di partecipazione attiva da parte dei nuovi cittadini

PROGRAMMA 1209
SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali.
Comprende le spese per la gestione amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei
sepolcreti in genere, delle aree cimiteriali, delle tombe di famiglia.
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Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e
straordinaria, dei complessi cimiteriali e delle pertinenti aree verdi.

Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e controllo
delle attivita cimiteriali e dei servizi funebri.

Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di igiene ambientale, in
coordinaimento con le altre istituzioni preposte.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Garantire la necessaria ricettivita delle strutture cimiteriali esistenti, provvedendo in maniera
periodica e programmata agli interventi di manutenzione, pulizia, mantenimento di condizioni di
decoro

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Programma di interventi di manutenzione finalizzati a garantire ’efficienza e la funzionalita delle
strutture cimiteriali
- Progressiva informatizzazione delle attivita amministrative per rispondere in maniera pit efficiente
ed efficace alle attese dell’utenza
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Missione 13 - Tutela della salute

La missione 13 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita per la prevenzione, la tutela
e la cura della salute. Comprende 'edilizia sanitaria.

Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul territorio.
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela della
salute.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 & svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 13 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario
I corrente per la paranzia dei o 0,80 .00 0,00 —
LEA
v 0.00 0,00 0,00
cassn 0.00

Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo
£E conp 0,00 0,00 0,00

2 corrente per livelli di
assistenza superiori ai LEA
v 0,00 0,00 0,00
oo D,{}D
Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntive )
3 corrente per la copertura dello o 0.00 0,00 0,90
squilibrio di bilancio corrente
oo 0.00 0.00 0,00
ChEEN Q'DO

Servizio sanitario regionale -
4 | ripiano di disavanzi sanitari comp 0,00 0,00 0,00
relativi ad esercizi pregressi

Iy 0,00 0.00 0,00
egs 0,00
Servizio sanitario regionale -
3 Investimenti sanitarig o 0,00 0,00 0,00 —=
fpv 0,00 0,00 0.00
cassn 0,00
Servizio sanitario regionale -
6 | restituzione maggioti gettiti comp 0,00 0,00 0.00 .
53N
fine 0,00 0.00 0,00
cassa 0,00
7 ;_;lliq;:trz:lc_)il; spese in materia o 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0.00 0,00
ca8sd 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
iy 0,00 a.00 0,00
casy 0,00

Comune di Rivara Pag. 121 (D.U.P.S. - Modello Siscom)



Comune di Rivara

Documento Unico di Programmazione Semplificato

2021/2023

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

mi m?2 B3 m4 mS5 16

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

m1 m? m3 4 m5 6

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

Pag. 122

(D.UP.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2021/2023

Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione dello sviluppo e della
compeltitivita del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commercio, dell’artigianato, dell’industria e dei servizi di

pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei servizi per ['innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della

politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita. "

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal

01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 14 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
| Industria, PMI e Artigianato comp 74.551,00 29.820,00 0,00
S 0,00 0,00 0,00
cass 74.551,00
Commercio - reti distributive -
2 Sivala deb shRsiEAt comp 12.100,00 12.100,00 12.100,00
Ipy 0,00 0,00 0,00
cassn 12.725,05
3 | Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00
sy 0,00 0,00 0,00
G 0,00
Reti e altri servizi di pubblica
4 utilita p 0,00 0,00 0,00
Jpv 0,00 0.00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 86.651,00 41.920,00 12.100,00
Iy 0,00 0,00 0,00
cassn 87.276,05

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

|1 m2 3 |4
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

mi m2 3 m4

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

m]l m2 3 ma

PROGRAMMA 1402
COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI
CONSUMATORI

Amministrazione e funzionamento delle attivitd e dei servizi relativi al settore della distribuzione,
conservazione e magazzinaggio, e per la programmazione di interventi e progetti di sostegno e di
sviluppo del commercio locale. )
Comprende le spese per l'organizzazione, la costruzione e la gestione dei mercati rionali e delle
fiere cittadine.

Comprende le spese per la produzione e diffusione di informazioni agli operatori commerciali ¢ al
consumatori sui prezzi, sulla disponibilitd delle merci e su altri aspetti della distribuzione
commerciale, della conservazione e del magazzinaggio.

Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del settore della distribuzione
commerciale e per la promozione delle politiche e dei programmi commerciali.

Comprende le spese per la tutela, l'informazione, la formazione, la garanzia e la sicurezza del
consumatore; le spese per l'informazione, la regolamentazione e il supporto alle attivitd commerciali
in generale e allo sviluppo del commercio.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Sviluppare politiche attive per la promozione del commercio, dell’artigianato ¢ dell’industria che
realizzino una cittd dinamica, innovativa, orientata alla creazione di occupazione, che sia in grado di
attrarre nuove opportunita di crescita ¢ di benessere diffusi
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FINALITA DA CONSEGUIRE
Elaborazione di politiche tese a favorire il commercio puntando allo sviluppo delle aree attrezzate, al

miglioramento dell'arredo e decoro urbane delle vie a vocazione commerciale

- Revisione del piano degli insediamenti commerciali in considerazione delle direzioni di sviluppo
cittadino e degli insediamenti di popolazione

- Attivita di marketing urbano finalizzata ad accrescere |'attrattivita del territorio per 'insediamento di
attivitd commerciali, artigianali, industriali

- Politiche di sostegno alle imprese, finalizzate alla stabilizzazione degli insediamenti produttivi,
mediante I’offerta di servizi amministrativi efficienti e la razionalizzazione del sistema dei trasporti

- Riqualificazione delle aree mercatali

- Promozione di iniziative mirate e finalizzate a favore dei cittadini, in collaborazione con le
associazioni dei consumatori
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

La missione 15 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occupazione e dell 'inserimento nel mercato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazione e l'orientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢& svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 15 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili

Analisi Missione/Programr|

mi W2

Analisi Missione/Programn

ml |2
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Analisi Missione/Programr

=1l m2

Servizi per lo sviluppo del

] camp 0,00 0,00 0,00
mercato del lavoro
Jov 0,00 0,00 0,00
cassn 0,00
2 | Formazionc professionale coimp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassn 0,00
3 | Sostegno all'vccupazione wanp 0,00 0,00 0,00
Jov 0.00 0.00 0.00
causn 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0.00
oy 0,00
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

La missione 16 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”’

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 16 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili;

Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili

Analisi Missione/Programr

ml

Analisi Missione/Programn

mil

Analisi Missione/Programr]

|
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Sviluppo del settore agricolo e
] del si]sntima agm_alimeﬁtnre o 0,00 0_‘00 0,00
v 0.00 0,00 .00
ci88h 0,00
2 Caccia e pesca comp 0,00 0,00 oo (
i 0,00 0,00 0,00
cossh 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,60 a,00 a,00
cussa 0,00
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

La missione 17 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel territorio,
nell'ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attivita per incentivare
l'uso razionale dell ‘energia e 'utilizzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 17 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
I Fonti energetiche conip 0,00 0,00 0,00 .
v 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
Jpv 0,00 a,00 0,00
cissa 0,00
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e

La missione 18 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

locali

“"Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo
fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non

riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell‘ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre

autonomie territoriali.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 & svolta direttamente dal Comune di Rivara,

All’interno della Missione 18 si possono trovare i seguenti Programimi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
| Relazioni f'malnziarifz con !e o 0,00 0,00 0,00
altre autonomie territoriali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
Sy 0,00 0,00 0,00
i D,DB
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Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita per i rapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano nell’ambito della politica
regionale di cooperazione territoriale transfrontaliera.”

Lo svolgimento della funzione era stata conferita all’ Unione Montana nel periodo dal
01.01.2018 al 31.12.2019. Dal 01.01.2020 ¢ svolta direttamente dal Comune di Rivara.

All’interno della Missione 19 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
| gl:lﬂzlomIml‘crnnzmn‘ah e P 0,00 0.00 0.00
ooperazione allo sviluppo
fpv 0,00 0,00 0,00
cagsa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 4,00
v 0,00 0,00 0,00
ciaEs ",uo
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo
crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All'interno della Missione 20 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023
1 | Fondo di riserva eoimp 9.000,00 9.000,00 9.000.00
S 0,00 0.00 0,00

cagan 10.000,00

Fondo crediti di dubbia

2 esigibilith comp 63.538.91 63.538,91 63.538,91
Jpv 0.00 0.on 0,00

enssl 0,00
3 | Altri fondi camp 3.620,00 3.620,00 3.620,00
spv .00 0,00 0,00

cassn 0,00
TOTALI MISSIONE comp 76.158,91 76.158,91 76.158,91
S 02,00 0,00 0,00

cussa 10.000,00

Analisi Missione/Programima (Anno 2021)

m1 m2 '3

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

mil |2 3
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

|1 W2 '3

Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente almeno 3 Fondi che sono i seguenti:

- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo di riserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento de] Fondo di riserva di competenza deve essere compreso tra un valore minimo
determinato in base allo 0,3% delle spese correnti a un valore massimo del 2% delle spese correnti.
Nel presente bilancio di previsione 'importo del Fondo di riserva di competenza ¢ stato fissato
nelle seguenti misure nel triennio:

Importo %
1° anno 9.000,00 0,45
2% anno 9.000,00 0,49
319 anno 9.000,00 0,50

Lo stanziamento del Fondo di riserva di cassa deve essere almeno pari allo 0,2% delle spese
complessive ( Totale generale spese di bilancio ).

Nel presente bilancio di previsione 1’importo del Fondo di riserva di cassa ¢ stato fissato nelle
seguenti misure nel triennio:

Importo %
| 1°amo 10.000,00 0,25%

Lo stanziamento del Fondo crediti dubbia esigibilitd & calcolato secondo le percentuali previste
dal D.Lgs. n. 118/2011 ed s.m.i.

Nel presente bilancio di previsione 1'importo del Fondo crediti di dubbia esigibilita, ¢ stato
calcolato rispettando percentuali previste dalla vigente normativa prevedendo la copertura al 100%
per ciascun anno del triennio.
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- PROGRAMMA 2001
FONDO DI RISERVA

Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Predisporre opportuni accantonamenti al fondo di riserva, nell’attuazione della normativa vigente
PP g

PROGRAMMA 2002
FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

Accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilita.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO QPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Predisporre opportuni accantonamenti al fondo svalutazione crediti, nell’attuazione della normativa

vigente

PROGRAMMA 2003
ALTRI FONDI

Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio.

Accantonamenti diversi.
Non comprende il fondo pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche missioni che esso &

destinato a finanziare.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

FINALITA DA CONSEGUIRE
Predisporre opportuni accantonamenti a fondi speciali previsti da leggi che si perfezionano

successivamente all’approvazione del bilancio

Sono stati iscritti 1 seguenti fondi:
- Fondo indennita di fine mandato del Sindaco: € 620,00 per ciascun anno del triennio;
- Fondo rinnovi contrattuali: € 2.000,00 per ciascun anno del triennio.

Comune di Rivara Pag. 135 (D.UP.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2021/2023

Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e
relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.’

L}

All’interno della Missione 50 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2021 | Anne 2022 | Anno 2023 Responsabili
| Quut;li imereslsi‘ amn‘l_orta}mntf] sy 0,00 0,00 0,00
muti e prestiti obbligazionari
fov 0,00 0,00 0,00
cassn 0,00
5, | Quatm sapitaleammoriamente. | o, 45.115,00 36.008,00 30.880,00
mutui ¢ prestiti obbligazionari
Ipy 0,00 0,00 0,00
o 45.115,00
TOTALI MISSIONE comp 45.115,00 36.008,00 30.880,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassi 45.115,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 m2

Analisl Missione/Programma (Anno 2022)

|1 2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

m1 m2

PROGRAMMA 5002
QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E
PRESTITI OBBLIGAZIONARI

Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite
dall'ente mediante titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e
lungo termine e altre forme di indebitamento e relative spese accessorie.

Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere.

Non comprende le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi
ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della medesima missione.

Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici
settori che vanno classificate nelle rispettive missioni.

DESCRIZIONE DELL’ORIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite

dall’ente mediante |’emissione di titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti
a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative spese accessorie
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
"“Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'Istituto di credito che
svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita.”

All’interno della Missione 60 si possono trovare 1 seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023
1 Re.smu.zmne anticipazioni di P 0,00 0,00 0,00
lesoreria
Iy 0,00 0,00 0,00
o548 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov a.00 0,00 0,00
cassn 0,00
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di gire. Anticipazioni per il finanziamento del sistema
sanilario nazionale,”

All’interno della Missione 99 si possono trovare 1 seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2021 | Anno 2022 | Anno 2023 Responsabili
1 g’f"g‘ﬁg‘ mepcontatentd - Parlite | s 781.600,00 781.600,00 781.600,00
s 0,00 0,00 0,00
804.579,79

Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

Sov 0,00 0,00 0,00
cagsd 0,00

TOTALI MISSIONE somp 781.600,00 781.600,00 781.600,00
Spv a,00 0,00 0,00
cassn 804.579,79

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

=1 w2

Analisi Missione/Programma {Anno 2022)

w1l m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

|1 m2

PROGRAMMA 9901
SERVIZI PER CONTO TERZI — PARTITE DI GIRO

Comprende le spese per: ritenute previdenziali e assistenziali al personale; ritenute erariali; altre
ritenute al personale per conto di terzi; restituzione di depositi cauzionali; spese per acquisti di beni
e servizi per conto di terzi; spese per trasferimenti per conto terzi; anticipazione di fondi per il
servizio economato; restituzione di depositi per spese contrattuali.
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE
- RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE
URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE
ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI
PATRIMONIALI

In merito alla gestione del patrimonio ed alla programmazione urbanistica e del territorio I'Ente nel
periodo di bilancio:

L'Amministrazione, con delibera della Giunta Comunale n. 14 del 01.03.2021, avente ad oggetto:
“Approvazione elenco dei beni immobili ricadenti nel territorio del Comune di RIVARA, non strumentali
all'esercizio delle funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione (art. 58 del D.L.
25.06.2008, n. 112 convertito con modificazioni nella Legge 08.06.2008, n. 133)" ha approvato I'elenco
dei beni immobili, ricadenti nel territorio del Comune di RIVARA, non strumentali all'esercizio delle
funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione, ai sensi dell’art. 58 del D.L.
25.06.2008, n. 112 convertito con modificazioni nella Legge 08.06.2008, n. 133.

L’Amministrazione si riserva di modificare il Piano in caso di mutate esigenze.

Verifica quantita e qualitd aree e fabbricati da destinare a residenze, attivitd produttive e terziarie da
cedere in proprieta o in diritto di superficie, ai sensi dell'art. 14 D.L. 5583 convertito nella Legge 131/1983
es.m.i. -

Anno 2021

Per I'anno 2021 non & prevista alcuna cessione di aree e di fabbricati da destinare a residenza, attivita
produttive e terziarie da cedere in proprieta o in diritto di superficie per le finalitd di cui alle Leggi n.
167/62, n. 865/71 e n, 457/78;

Per I'anno 2021 non risultando aree o fabbricati da destinare alla residenza, alle attivita produttive e
terziarie che potranno essere cedute in proprieta o diritto di superficie, non si procede a determinazione
dei prezzi di cessione.
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F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTAZIONE
PUBBLICA (G.A.P.) |

Nel periodo di riferimento, relativamente al Gruppo Amministrazione Pubblica, vengono
definiti i seguenti indirizzi ¢ obiettivi relativi alla gestione dei servizi affidati.

Enti strumentali controllati:
/!

Societa controllate:
/!

Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 121 del 29.12.2017 avente ad oggetto: “Bilancio
consolidato — Individuazione delle societa e degli enti strumentali da includere da includere nel
gruppo amministrazione pubblica (G.A.P) “Comune di Rivara” e mnel perimetro di
consolidamento”.

- sono stati individuati componenti del “Gruppo Amministrazione Pubblica del Comune di Rivara™, i
seguenti organismi partecipati:

Mi Descrizione Attivita
SOGGETTO Codice Fiscale CLASSIFICAZIONE ik MOTIVAZIONE
Partecipazione

Regolamentazione

dell'Attivita degli Organismi

C.C.A. Consorzio i alla gestione di
Ente Strumentale prepastlag
Canavesano 8841520011 AR 1,43%
Ambiente L progetti per |'edilizia Rientra nel G.AP.
abitativa e I'assetto del
territorio e per la tutela
dell'ambiente
Consorzio
P Ente Strumentale
dei Servizi Socio 07262240018 F 3,60% Rientra nel G.A.P.
Assi iall Partecipato
il Erogazione di servizi socio-
C.1.5.5. 38

assistenziali.

- sono stati individuati, altresi, quali componenti del “Perimetro di consolidamento™ del Comune di
Rivara”, 1 seguenti organismi e societa partecipate:
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Organismo Misura Descrizione Metodo di
& Codice Fiscale CLASSIFICAZIONE i " M
partecipato Partecipazione Attivita consolidamento
Consorzio
nfercamurale Ente Strumentale
del Servizi Socio 07262240018 : 3,60% Eragazione di Proporzionale
- Partecipate
Assistenziali servizl socio-
C.1.5.5. 38 assistenziali.

Comune di Rivara

Pag. 143

(D.U.L.S. - Modello Siscom)

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 23.09.2020 avente ad oggetto: “Esercizio della facoltd di non
redigere il Bilancio Consolidato del Comune aj sensi dell'art. 1, comma 831, Legge n. 145/2018.” 1" Ente ha stabilito di
avvalersi della facoltd prevista dal comma 3 dell’art. 233-bis del TUEL, di non predisporre il bilancio consolidato

dell’ente a partire da quello relativo all’anno 2019, la cui scadenza era fissata al 30 settembre 2020 e per il futuro.
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G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E
- RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA (art.2 comma 594
Legge 244/2007)

//
(Normativa abrogata, adempimento non obbligatorio)
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H) ALTRI EVENTUALI STRUMENTI DI
| PROGRAMMAZIONE |

//
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Considerazioni Finali

La programmazione economica-finanziaria del Comune di Rivara si esplica nel rispetto di quanto
previsto a livello nazionale.
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