
Cop i a DELIBERAZIONE N.

62

del 04/06/2025

Verbale di deliberazione della
Giunta Comunale

OGGETTO: Piano Integrato di Attività e di Organizzazione (P.I.A.O.) -
Triennio 2025/2027 - Aggiornamento.

L’anno duemilaventicinque, addì quattro, del mese di giugno, alle ore dieci e minuti trenta,
nella sala delle adunanze.

Previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge e ai sensi del
“Regolamento per il funzionamento della Giunta Comunale”, approvato con deliberazione del
C.C. n. 18 del 28.04.2022, vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All’appello risultano

Cognome e Nome Carica Pr. As.
GIACOLETTO Maurizio in presenza Sindaco X
CAPUTO Rocco in presenza Vice Sindaco X
BASOLO Marisa in presenza Assessore X

Totale 3 0

Assiste all’adunanza, in presenza, l’infrascritto Segretario Comunale Signor BALAGNA Dr.
Marco il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor GIACOLETTO Maurizio nella sua qualità
di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto
sopra indicato.

COMUNE DI RIVARA
Regione Piemonte

CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO



Deliberazione Giunta Comunale n. 62 del 04/06/2025
Oggetto: Piano Integrato di Attività e di Organizzazione (P.I.A.O.) - Triennio 2025/2027 - Aggiornamento.

IL SINDACO

 Visto l'articolo 6, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante «Misure urgenti per il
rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionali all'attuazione del
piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia», convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, che ha introdotto nell’ordinamento il Piano integrato di
attività e organizzazione (PIAO);

 Premesso che:
- l’art. 6 del D. L. 09.06.2021, n. 80 Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
per l’efficienza della giustizia, convertito con modificazioni nella Legge 06.08.2021 n. 113, prescrive in
capo alle pubbliche amministrazioni l’adozione di un Piano integrato di attività e di organizzazione, di
seguito semplicemente PIAO di durata triennale, con aggiornamento annuale;

- che sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151 del 30.06.2022 è stato pubblicato il Decreto del
Presidente della Repubblica n. 81/2022, “Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi
ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”;

- che sempre in data 30.06.2022 è stato pubblicato il Decreto n. 132/2022 del Ministro per la Pubblica
Amministrazione emanato di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze che definisce il
contenuto del PIAO;

 Dato atto che:
- il Comune di Rivara, alla data del 31/12/2024 ha meno di 50 dipendenti;
- il Comune di Rivara alla data del 31/12/2024, conta una popolazione residente inferiore a 5.000 abitanti e
pertanto rientra nella definizione di piccoli comuni di cui all’articolo 1, comma 2 della Legge 158/2017;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 del 25.07.2024, è stato approvato il Documento Unico di
programmazione D.U.P. per il triennio 2025/2027 e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 41
del 23.12.2024, è stata approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di programmazione per il
triennio 2025/2027;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 42 del 23.12.2024 è stato approvato il Bilancio di Previsione
per il triennio 2025/2027;

- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 20.01.2024 è stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione P.E.G;

 Rilevato che il Decreto del Presidente della Repubblica del 30 giugno 2022, n. 81 recante “Regolamento
recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e
organizzazione”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151 del 30 giugno 2022, stabilisce:
- all’art. 1, comma 3, che “Le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con non più di cinquanta dipendenti sono tenute al rispetto degli
adempimenti stabiliti nel decreto del Ministro della pubblica amministrazione di cui all’articolo 6, comma
6, del decreto-legge n. 80 del 2021.”;
- all’art. 1, comma 4, la soppressione del terzo periodo dell’art. 169, comma 3-bis del decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267, che recitava “Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art. 108, comma 1, del
presente testo unico e il piano della performance di cui all'art. 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.
150, sono unificati organicamente nel PEG.”, decretando pertanto la separazione fra il Piano Esecutivo di
Gestione, come definito nel citato art. 169, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e la definizione
degli obiettivi di performance dell’Amministrazione;
- all’art. 2, comma 1, che per gli Enti Locali, di cui all’articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267, il piano dettagliato degli obiettivi di cui all’articolo 108, comma 1, del medesimo decreto
legislativo e il piano della performance di cui all’articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150,
sono assorbiti nel piano integrato di attività e organizzazione di cui all’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno
2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113;

 Visto il decreto 30 giugno 2022, n. 132 che ha definito il contenuto del Piano, ivi incluse le modalità
semplificate previste per le amministrazioni con meno di 50 dipendenti;



 Considerato che la data fissata per l’approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027
era fissata per il 30.03.2025 in seguito al differimento del termine di approvazione del Bilancio di Previsione
2025/2027 fissato al 28.02.2025;

 Dato atto che il Piano Integrato di Attività e di Organizzazione 2025/2027 è stato approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 25.03.2025, avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attività e
di Organizzazione (P.I.A.O.) – Triennio 2025/2027 - Approvazione”;

 Dato atto che con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 29.11.2024, è stata approvata la
Convenzione tra i Comuni di Rivara, Ingria, Levone, Pratiglione e Valprato Soana per la gestione associata
del Servizio di Segreteria Comunale;

 Dato atto che in data 04.12.2024, è stata sottoscritta la convenzione di segreteria comunale sopra menzionata;

 Dato atto che è stato nominato Segretario Comunale il dr. Marco Balagna con Decreto n. 2 del 20.01.2025,
con decorrenza dal 01.02.2025;

 Dato atto che si rende necessario provvedere pertanto al 1° aggiornamento del Piano Integrato di Attività e
Organizzazione 2025/2027, nella parte relativa al Piano delle Performance inserendo gli obiettivi da
assegnare al Segretario Comunale;

 Considerato che, in attuazione dell’art. 13, comma 1, del citato decreto 30 giugno 2022, il Dipartimento della
funzione pubblica ha messo a disposizione delle amministrazioni, a partire dal 1° luglio 2022, un Portale
dedicato al Piano integrato di attività e amministrazione denominato “Portale PIAO”;

 Considerato che il Portale PIAO consente alle pubbliche amministrazioni il caricamento e la pubblicazione
del Piano e la consultazione dei documenti di programmazione da parte di tutti i cittadini;

 Ritenuto idoneo ad operare nel Portale PIAO il Segretario Comunale, BALAGNA Dr. Marco;

 Vista la proposta di 1° aggiornamento del PIAO 2025/2027 presentata dal Segretario Comunale e preso atto
che la stessa è stata trasmessa a tutti i Responsabili di Servizio che hanno espresso i propri pareri;

 Acquisita in data 14.05.2025 la validazione del Nucleo di Valutazione relativamente all’aggiornamento del
Piano delle Performance 2025;

 Sentito il Segretario Comunale, il quale in ordine alla presente delibera, ravvisa un proprio conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990, ai sensi del quale il responsabile del procedimento e i
titolari degli uffici competenti ad esprimere pareri devono astenersi, segnalando ogni situazione di conflitto
anche potenziale;

 Visto il D.P.R. 62/2013 a mente del quale il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o
ad attività che possano coinvolgere interessi propri…omissis…sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza;

 Ritenuto, alla luce del fatto che gli effetti economici determinati con il presente atto sono stati quantificati in
base alle valutazioni dell’organo di valutazione e conseguentemente il Segretario Comunale non ha svolto
alcuna funzione;

 Visto lo Statuto Comunale vigente;

 Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;

 Dato atto che dovrà essere acquisito dal Segretario Comunale il preventivo parere favorevole sulla proposta
della presente deliberazione, in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del TUEL
267/2000 e dell'art. 7 del Regolamento comunale per la disciplina del sistema integrato dei controlli interni e
dato atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-



finanziaria o sul patrimonio dell'Ente e pertanto, ai sensi del medesimo articolo, non necessita del parere di
regolarità contabile;

Formula la seguente proposta di deliberazione alla Giunta Comunale

1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente richiamate, il 1°
aggiornamento al Piano Integrato di Attività e di Organizzazione 2025/2027, allegato al presente atto per farne
parte integrante e sostanziale, nella parte relativa al Piano delle Performances 2025 inserendo gli obiettivi
assegnati al Segretario Comunale Dr. Balagna nominato con decorrenza dal 01.02.2025;

2. di dare mandato al Segretario Comunale di provvedere alla trasmissione del 1° aggiornamento del Piano
Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027, come approvato dalla presente deliberazione, al
Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalità dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma 4,
del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113;

3. di nominare e incaricare, per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente
richiamate, il dr. Balagna Marco, Segretario Comunale, quale Referente del Portale PIAO;

4. di delegare espressamente il Referente nominato ad agire per conto dell’Amministrazione nel caricamento
della documentazione relativa al PIAO, nonché nel caricamento dei dati che verranno richiesti dal
Dipartimento della funzione pubblica;

5. di disporre che copia del presente atto venga trasmesso al Sig. Balagna dr. Marco, Segretario Comunale, ai fini
dell’accettazione della delega anche mediante sottoscrizione della richiesta di accreditamento di cui sopra;

6. di dare mandato al Responsabile del Servizio Amministrativo di provvedere alla pubblicazione della presente
deliberazione unitamente all’allegato aggiornamento Piano Integrato di Attività e Organizzazione, all’interno
della sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto
sezione di secondo livello “Atti generali”, nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di
primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione organica”, nella sezione
“Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello
“Piano della Performance” e nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Altri
contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della corruzione”, nella sezione “Amministrazione
trasparente”, sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Accessibilità e
Catalogo dei dati, metadati e banche dati”, ai sensi del dell’art. 6, comma 4, del D.L. 09.06.2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, nella L. 06.08.2021, n. 113;

7. di dare mandato al Segretario Comunale affinché provveda alla pubblicazione, sull’apposito portale della
Funzione pubblica, del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027, come approvato dalla presente
deliberazione.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione, formulata dal Sindaco e sopra riportata, avente per oggetto: “Piano
Integrato di Attività e di Organizzazione (P.I.A.O.) - Triennio 2025/2027 - Aggiornamento.”;

Dopo breve discussione che vede i convenuti convergere verso l’approvazione della suddetta proposta;

Visto, inoltre:
 il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Responsabile del Servizio Amministrativo, ai sensi
degli artt. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Con voti unanimi e favorevoli, resi in forma palese,

DELIBERA

 Di approvare la proposta di deliberazione avente per oggetto: “Piano Integrato di Attività e di Organizzazione
(P.I.A.O.) - Triennio 2025/2027 - Aggiornamento.”, nel testo risultante dal documento che precede e che è
parte integrante del presente atto.

Inoltre, con successiva votazione unanime e favorevole resa in forma palese, delibera di rendere il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i.



Il Presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
F.to (GIACOLETTO Maurizio)

L’ASSESSORE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to (CAPUTO Rocco) F.to (BALAGNA Dr. Marco)

_____________________________________________________________________________________

TRASMISSIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI (Art.125 D.Lgs. n. 267/00 e s.m.i.)

Si dà atto che del presente verbale viene data comunicazione – oggi 25/06/2025 giorno di pubblicazione – ai
Capigruppo Consiliari.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BALAGNA Dr. Marco

_____________________________________________________________________________________

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art. 124 D.Lgs. n. 267/00 e s.m.i. e Art. 32 L. n. 69/2009)

Io sottoscritto Segretario Comunale certifico che copia del presente verbale verrà pubblicato il giorno
25/06/2025 all'Albo Pretorio Virtuale di questo Comune ove rimarrà esposto per quindici giorni consecutivi ai
sensi dell'art. 124 c.1 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.

Rivara, lì 25/06/2025 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BALAGNA Dr. Marco

_____________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' (Art. 134 comma 3 D.Lgs. n. 267/00 e s.m.i.)

Si certifica che la su estesa deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio Virtuale di
questo Comune senza riportare nei primi dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di legittimità, per cui la
stessa è divenuta esecutiva, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. in data

Rivara, lì IL SEGRETARIO COMUNALE
BALAGNA Dr. Marco

_____________________________________________________________________________________

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Rivara, lì 25/06/2025 IL SEGRETARIO COMUNALE
(BALAGNA Dr. Marco)

_____________________________________________________________________________________








