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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA PREVISTA DAL CONTRATTO NAZ IONALE ENTI LOCALI 
AGGIORNATA AL 31 DICEMBRE 2015 

 
 

La retribuzione lorda annua è assoggettata a ritenute previdenziali nella misura del 12,20% e alla 
ritenuta IRPEF variabile secondo l’imponibile fiscale considerato nell’anno. 

 
 

 
 

POSIZIONI 
ORGANIZZATIVE 

Stipendio tabellare 2015 
(compresa IVC e retribuzione 

individuale di anzianità e 
indennità di comparto) 

Retribuzione di 
posizione  

2015 
 

Retribuzione 
annua lorda 

Premio risultato 
 anno 2014 

Altri 
compensi 
lordi anno 

2014 
 

SERVIZIO ECONOMICO 
FINANZIARIO 

 

 
€ 24.857,40 

 
Di cui 50% a carico del Comune 
di Rivara e 50% a carico dell’ 

Unione Montana Alto Canavese in 
quanto il  

dipendente è stato comandato dal 
01.01.2015 al 31.12.2015 per il 

 

€ 12.911,42  
annui 

  
Di cui 50% a carico del 

Comune di Rivara e 50% a 
carico dell’ Unione Montana 
Alto Canavese in quanto il  

dipendente è stato comandato 

 
€ 37.768,82 

 
 

 
€ 2.220,84 

 
a carico del Comune 

di Rivara 

 
--- 
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50% presso l’ Unione Montana 
Alto Canavese con nomina di 

Responsabile del Settore 
Economico-Finanziario e Tributi 

dal 01.01.2015 al 31.12.2015 
per il 50% presso l’ Unione 
Montana Alto Canavese con 
nomina di Responsabile del 

Settore Economico-Finanziario 
e Tributi 

 
SERVIZIO TECNICO E 

TECNICO 
MANUTENTIVO 

 

 
€ 28.321,51 

Di cui 10% a carico del Comune 
di Rivara e 90% a carico dell’ 

Unione Montana Alto Canavese in 
quanto il  

dipendente è stato comandato dal 
01.01.2015 al 31.12.2015 per il 
90% presso l’ Unione Montana 

Alto Canavese  

 
Totale € 11.860,75  

di cui: 
€ 8.659,04   

(€ 11.545,39 annui per il 
periodo dal 01.01.2015 al 

30.09.2015 di cui il  cui 10% a 
carico del Comune di Rivara e 

90% a carico dell’ Unione 
Montana Alto Canavese in 

quanto il  
dipendente è stato comandato 
dal 01.01.2015 al 30.09.2015 
per il 90% presso l’ Unione 
Montana Alto Canavese con 
nomina di Responsabile del 

Settore Lavori Pubblici) 
+  

€ 3.201,71  
(€ 12.806,84  annui per il 
periodo dal 01.01.2015 al 

30.09.2015 di cui il  cui 10% a 
carico del Comune di Rivara e 

90% a carico dell’ Unione 
Montana Alto Canavese in 

 
€ 40.182,26 

 
€ 2.953,75 

 
a carico del Comune 

di Rivara 

 
€ 1.235,69 
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quanto il  
dipendente è stato comandato 
dal 01.10.2015 al 31.12.2015 
per il 90% presso l’ Unione 
Montana Alto Canavese con 
nomina di Responsabile del 

Settore Lavori Pubblici-
Manutenzioni e Ambiente) 

  
 
 
Rivara, lì 27.01.2016 


