
N. GG. 
LAVORATIVI 

FERIE MALATTIA ALTRO
Tot. 

Assenze
N. GG. 

PRESENZA

PERCENTUALE 
DI ASSENZA 
PER AREA

PERCENTUALE 
DI PRESENZA 

PER AREA

78 0 6 0 6 72 7,69% 92,31%

52 2 0 0 2 50 3,85% 96,15%

104 5 0 0 5 99 4,81% 95,19%

26 0 14 0 14 12 53,85% 46,15%

234 7 20 0 27 233

N. giorni lavorativi del mese: 26

Area Economico-
Finanziaria

2

Area Tecnica 4

TOTALE 9

Segretario Comunale 1

Area Amministrativa 3

Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n.  69, art.21

ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2015

SUDDIVISIONE PER 
AREA

N° DIPENDENTI 
assegnati

N. G.G. ASSENZA


